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CAP.1I CADRUL DE REGLEMENTARE

Art. 1. Prezentul Regulament confine norme privind desfasurarea activitatilor instructiv - educative cu
caracter scolar si extrascolar, a activitdtilor de naturd administrativa, financiar — contabile si de
secretariat din cadrul Liceului Tehnologic “Henri Coanda”, fiind elaborat in conformitate cu
prevederile Legii invatamantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile si completarile ulterioare.,
Statutul Elevului nr. 5707/ 2024, Regulamentul de Organizare si Functionare a Unitatilor de
Invétamant Preuniversitar de Stat, aprobat prin OMEN nr. 5726/ 2024.

Art. 2.

(1) Regulamentul de organizare si functionare a unitatii de invatamant poate fi revizuit anual, in termen
de cel mult 30 de zile de la inceputul fiecarui an scolar. Propunerile pentru revizuirea regulamentului
de organizare si functionare a unitatii de Tnvatdmant se depun in scris si se inregistreaza la secretariatul
unitatii de Tnvatamant, de catre organismele care au avizat/aprobat regulamentul in vigoare si vor fi
supuse procedurilor de avizare si aprobare prevazute in prezentul Regulament.

(2) Regulamentul de organizare si functionare a unitatii de invatamant poate fi revizuit daca intervin
modificari legislative, situatii neprevazute sau nevoi specifice ale scolii care necesitd revizuirea
procedurilor, cu consultarea Consiliului profesoral si cu aprobarea Consiliului de administratie.

(3) Pentru aducerea la cunostinta personalului unittii de Tnvatdmant, a parintilor/reprezentantilor legali
si a beneficiarilor primari, regulamentul de organizare si functionare a unitatii de invatdmant se afiseaza
pe site-ul unitdtii de invatdmant si prin orice altd formd de comunicare publicd existentd la nivelul
unitatii de invatamant. Invatatorii/ institutorii/ profesorii pentru invatdmantul primar/ profesorii diriginti
au obligatia de a prezenta regulamentul beneficiarilor primari §i parintilor/ reprezentantilor legali, la
inceputul fiecdrui an scolar si ori de cate ori existd o revizuire a acestuia.

(4) Respectarea Regulamentului de organizare si functionare al unitatii de invatamant este obligatorie.
Nerespectarea Regulamentului de organizare si functionare al unitatii de Tnvatamant constituie abatere
si se sanctioneaza conform prevederilor legale.

(5) Conducerile unitatilor de invatamant isi fundamenteaza deciziile pe dialog si consultare, promovand
participarea parintilor/reprezentantilor legali la viata scolii, respectand dreptul la opinie al elevului si
asigurand transparenta deciziilor si a rezultatelor, printr-o comunicare periodica, adecvatd a acestora.

CAP. II. ORGANIZAREA UNITATII DE iINVATAMANT

Art. 3. Liceul Tehnologic ,,Henri Coanda” Tulcea cuprinde urmatoarele niveluri de invatamant:

a. Invatimantul primar

b. Invitamantul gimnazial

c. Invitimantul liceal - filiera tehnologici cu profil tehnic in domeniile Electronicd automatizari,
Electromecanica, Mecanica cu calificarile Tehnician electronist, Tehnician in automatizari, Tehnician
mecanic intretinere si reparatii, Tehnician electromecanic, Tehnician mecatronist

d. Invatamant postliceal, Tehnician termoenergetician, Tehnician echipamente periferice si de birotica.
Art. 4. Unitatea de invatdmant are un personal format din 81 de persoane:

a. Personal didactic de predare

e 51 de cadre didactice, din care 21 de titulari, 17 suplinitori, 3 asociati, 6 pensionari, 4 suplinitori
necalificati

Structura personalului didactic de predare este urmatoarea:

- 26 cadre de cultura generala

- 20 cadre pentru cultura tehnica de specialitate
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- 5 cadre Inv. primar

b. Personal didactic auxiliar

e 10 persoane, din care: 2 secretari, 1 bibliotecar, 0.5 tehnician, 1 laborant, 1 informatician, 1 pedagog,
1 administrator, 1+ 1/2 contabili, 1 supraveghetor

¢. Personal administrativ

e 20 persoane, din care: 1 muncitor spalatorie, 2 fochisti, 2 bucatari, 4 paznici, 2 muncitori scoald, 9
ingrijitori

GRADE DIDACTICE
Doctorat — 0

Grad didactic I — 22
Grad didactic I1 - 7
Definitivat — 9
Debutanti - 13

In anul scolar 2025-2026, in unitatea scolard sunt inscrisi un numar de 819 elevi, in urmatoarele
clase:
- Invatimant primar - 5 clase
- Invatamant gimnazial - 5 clase
- Invatdmant liceal curs de zi - 12 clase
- Invatamant profesional - 5 clase
- Invatamant liceal curs seral filiera tehnologici - 4 clase
- Scoala postliceala - 4 clase

Art. 5. (1) Organizarea spatiului. Unitatea scolara dispune de spatii de pregdtire si instruire, dispuse
in 3 corpuri de cladire (corp A, corp B, corp C) precum si spatii administrative (cancelarie, secretariat,
contabilitate, casierie, cantina, centrala termica). Locatiile din corpul A, corpul C si un palier din corpul B
sunt personalizate pe cabinete si laboratoare de specialitate.

CAP. III. ORGANIZAREA PROGRAMULUI SCOLAR

Art. 6. Activitatea scolara pentru Invatamantul de zi Incepe zilnic la orele 8.00 si se desfdsoard in doua
schimburi:

a. schimbul 1: 8.00 - 14.00/15.00 pentru invatamantul primar, gimnazial, liceal si profesional de zi, cu
orele de 50 min si pauze de 10 min, cu pauza de 20 min. intre orele a 3-asia4-a ( 10.50 - 11.10).

b. schimbul 2: 15.30 - 20.00 pentru invatamantul seral, cu ore de 50 min si pauze de 10 min.

Cursurile cu prezenta fizica pot fi suspendate in situatii exceptionale previzute de lege. In aceste
situatii, activitatea se poate desfasura in format online sau hibrid. In situatiile in care activitatea nu s-a
putut desfasura in format online sau hibrid, suspendarea cursurilor este urmatd de masuri privind
parcurgerea integrald a programei scolare prin modalitdti alternative stabilite de consiliul de
administratie al unitatii de invatamant.

In situatii exceptionale, inclusiv pe perioada declararii stirii de urgentd/alerta, desfasurarea
activitatilor in sistem online sau hibrid se realizeaza in conformitate cu prevederile Anexei nr. 1 al
ROFUIP din 2024, Metodologia-cadru de organizare si desfasurare a activitatilor in sistem online sau
hibrid.
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In situatii temeinic motivate, in unitdtile de invitamant liceal si, dupd caz, profesional in care numdrul
de elevi de la o specializare/calificare profesionala/un domeniu de pregatire profesionala este insuficient
pentru alcdtuirea unei clase, se pot organiza clase cu dublu profil sau dubli specializare/calificare. In
unitatile de invatamant care gcolarizeaza elevi in invagamant profesional si tehnic, inclusiv dual, in care
numarul de elevi de la o calificare profesionala este sub efectivele prevazute se pot organiza clase cu
maximum trei grupe cu calificari diferite.

Elevele gravide si elevii parinti pot beneficia de un program scolar flexibil, in vederea prevenirii si
combaterii abandonului scolar. Programul flexibil se stabileste de o comisie care include si consilierul
scolar. Acesta poate prevedea plan individualizat de invatare, orar adaptat si alte masuri de sprijin.

Art. 7.

(1) Orarul scolii se intocmeste de Comisia de elaborare a orarului si se aprobd in Consiliul de
administratie.

(2) Orarul se poate modifica pe parcursul anului scolar in functie de situatiile care impun acest lucru.

(3) Pentru respectarea optiunilor pentru Curriculum la decizia elevului (CDEOS), stabilirea listei de
optionale poate lua in calcul organizarea unui bloc orar comun, care sa permita participarea elevilor
din clase diferite, de la acelagi nivel de studiu.

Art. 8.

(1) Programul de lucru pentru personalul didactic, didactic auxiliar si nedidactic se stabileste de
catre conducerea unitatii de Tnvatamant avand, in general, urmatoarea structura :

- personalul didactic - in timpul semestrelor - conform orarului claselor din incadrare si a graficului
profesorilor de serviciu.

- In timpul vacantelor, pentru cadrele didactice in activitate: 08.00 - 14.00

- personalul didactic auxiliar: 08.00 - 16.00

- personalul nedidactic: schimbul 1: 07.00 - 15.00, schimbul 2: 13.00 - 21.00

Schimburile/turele sunt stabilite in functie de orarul claselor pentru care se executa lucrarile de

laborator.

- pedagogul si supraveghetorul de noapte: 12.00 - 22.00 si 22.00 - 06.00

- secretariatul scolii : program cu publicul 12%°- 14%, iar programul cu parintii/tutorii legali 8°-9%, 16%-
18% pentru cel putin doui zile pe sdptimana

(2) Programul de lucru poate fi modificat in timpul anului de conducerea scolii, la propunerea
factorilor de decizie (CA, CP, ISJ) sau oricand e necesar.

Art. 9. Activitdtile conexe procesului de invatdmant organizate 1n afara orarului scolii
(pregatirea suplimentard a elevilor, cercurile, activitatile cultural-artistice si sportive, etc.) se realizeaza
conform graficelor de pregdtire, programelor aprobate de directorul unitatii de invatamant inclusiv in
ziua de sambata orele 08.00 - 12.00.

Art. 10. Activitatea elevilor interni este reglementatd de Rgulamentul privind organizarea si
functionarea internatului Liceului Tehnologic ,,Henri Coandd” Tulcea.

Art. 11. Atributiile cadrelor didactice de serviciu pe scoala:

a) supravegheaza intrarea si iesirea elevilor din si in clase;

b) pastreaza ordinea si disciplina elevilor pe timpul pauzelor;

c) asigura securitatea si siguranta elevilor din sectorul in care isi desfasoara serviciul,

d) consemneaza in registrul profesorilor de serviciu pe scoala eventualele evenimente neplacute, abateri
disciplinare ale elevilor petrecute pe parcursul programului si informeaza conducerea liceului.

e) profesorii care predau in mai multe scoli vor face serviciul pe scoald intr-o singura unitate de
invatamant, la alegere.


https://www.edupedu.ro/proiect-rofuip-2024-profesorii-care-predau-in-mai-multe-scoli-vor-face-serviciul-pe-scoala-intr-o-singura-unitate-de-invatamant-la-alegere/
https://www.edupedu.ro/proiect-rofuip-2024-profesorii-care-predau-in-mai-multe-scoli-vor-face-serviciul-pe-scoala-intr-o-singura-unitate-de-invatamant-la-alegere/
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CAP.IV. MANAGEMENTUL UNITATII DE INVATAMANT

Art. 12.

(1) Unitatea de invatamant este condusa de Consiliul de administratie, de director si directorul adjunct.

(2) Pentru indeplinirea atributiilor ce 1i revin, conducerea unitatii de Tnvatamant se consultd, dupd caz,

cu toate organismele interesate: consiliul profesoral, reprezentantii organizatiilor sindicale afiliate

federatiilor sindicale reprezentative la nivel de sector de activitate Tnvatamant preuniversitar, care au
membri in unitate, consiliul reprezentativ al parintilor si/sau asociatia parintilor, consiliul scolar al
elevilor, autoritatile administratiei publice locale, precum si cu reprezentantii operatorilor economici

implicati in sustinerea invatamantului profesional si tehnic si/sau in desfasurarea instruirii practice a

elevilor.

(3) Documentele manageriale si alte documente elaborate de comisiile constituite la nivelul unitatii de

invatdmant pot fi stocate in format digital.

Art. 13. Consiliul de administratie

(1) Consiliul de administratie este organ de conducere al unitatii de invatdmant.

(2) Consiliul de administratie se organizeaza si functioneazd conform Metodologiei-cadru de

organizare §i functionare a consiliului de administratie din unitdatile de invatamant, aprobata prin ordin

al ministrului educatiei si cercetarii.

(3) Directorul unitatii de invatamant este presedintele consiliului de administratie.

(4) Sedintele consiliului de administratie se pot desfasura fizic, on-line sau hibrid, conform prevederilor

Metodologiei-cadru de organizare si functionare a Consiliillor de administratie din unitatile de

invatdmant preuniversitar, aprobatd prin ordin al ministrului educatiei si a procedurii operationale

intocmita la nivelul institutiei de invatamant.

(5) in sedintele online/hibrid, participantii online isi confirma identitatea si prezenta, secretarul noteaza

in minuta sedintei participarea mentionand “participant online”. Se asigura inregistrarea video a sedintei.

Art. 14. Atributiile Consiliului de administratie:

aproba tematica si graficul sedintelor;

aproba ordinea de zi a sedintelor;

stabileste responsabilitdtile membrilor Consiliului de administratie i procedurile de lucru;

hotaraste, in baza prevederilor legale in vigoare, organizarea concursului de admitere in clasa a

[X-a si criteriile de admitere;

aproba transferul elevilor, potrivit prevederilor legale in vigoare;

e aprobd, la propunerea directorului constituirea formatiunilor de studiu din unitatea de
invatamant;

e aproba curriculumul la decizia scolii (CDS), respectiv la decizia elevului din oferta scolii
(CDEOQOS), dupa caz, la propunerea Consiliului profesoral si dupa consultarea Consiliului scolar
al elevilor si a parintilor;

e aproba programul si orarul unitatii de invatamant;

e aproba desfasurarea activitatilor remediale pentru elevi pe durata vacantei scolare sau a zilelor
libere;

e aproba extinderea activitatii cu elevii, dupa orele de curs, prin programul ,,Scoala dupa scoald",

e aproba tipurile de activitdti educative extragcolare care se organizeaza in unitatea de invatamant,
calendarul de desfasurare, modul de organizare si responsabilitatile stabilite de consiliul
profesoral;
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aprobad, in situatii obiective, cum ar fi epidemii, intemperii, calamitati, alte situatii exceptionale,
la cererea directorului, pentru o perioadd determinatd, suspendarea cursurilor la nivelul unor
formatiuni de studiu - grupe/clase din cadrul unitatii de invatdmant, cu informarea inspectorului
scolar general al inspectoratului scolar/directorului general al directiei invatamant;

aproba in situatii speciale, cum ar fi epidemii, intemperii, calamitati, alte situatii exceptionale,
pe o perioadd determinatd, la propunerea motivatd a directorului, durata orelor de curs si a
pauzelor, cu informarea inspectoratului scolar/directiei de Tnvatamant;

stabileste si aprobd, in situatii obiective, masurile privind parcurgerea integrald a programei
scolare prin modalitati alternative, inclusiv modalitdti care vizeaza activitatile desfasurate prin
intermediul tehnologiei si internetului, pentru toti elevii unitatii de invatdmant;

aproba componenta si atributiile comisiilor din unitatea de Invatamant;

aproba procedura de acces al parintilor sau reprezentantilor legali in unitatea de ITnvatamant;
aproba instrumentele interne de lucru, elaborate de director, utilizate n activitatea de Indrumare,
control si evaluare a tuturor activitatilor care se desfasoara in unitatea de Invatamant;
particularizeaza, la nivelul unitatii de Tnvatdmant, contractul educational-tip, aprobat prin ordin
al ministrului educatiei, in care sunt inscrise drepturile si obligatiile reciproce ale unitatii de
invatamant si ale parintilor sau reprezentantilor legali, in momentul inscrierii elevilor 1n registrul
matricol unic, fard a afecta interesul superior al acestor beneficiari primari;

aproba regulamentul de ordine interioara (Regulamentul intern) si regulamentul de organizare si
functionare a unitatii de invatdmant cu respectarea prevederilor legale;

aproba Planul de dezvoltare institutionald/Planul de actiune a scolii si modificarile ulterioare ale
acestuia, la propunerea directorului unitdtii de Tnvatdmant;

aproba Planul managerial al directorului si al directorului adjunct;

aprobd obiectivele unitatii de invatamant preuniversitar privind asigurarea calitdtii educatiei,
prin raportare la cadrul general privind politicile educationale, scopurile, obiectivele si
standardele stabilite de Ministerul Educatiet;

aprobd Regulamentul de organizare si functionare si strategia Comisiei pentru evaluarea si
asigurarea calitatii educatiei;

valideaza Raportul asupra calitatii educatiei in unitatea de invatamant;

avizeazd Planul de management administrativ-financiar al directorului numit in urma promovarii
concursului pentru perioada mandatului de 4 ani, conform prevederilor art. 196 alin. (5) din
Legea invatamantului preuniversitar nr. 198/2023;

propune motivat inspectoratului scolar/directiei de Invatdmant, cu votul a cel putin 2/3 din
totalul membrilor, eliberarea din functie a directorului, respectiv directorului adjunct ai unitatii
de invatamant de stat, numiti in urma promovarii concursului national, cu respectarea
prevederilor Anexei 1 la prezenta Metodologie;

aproba fisa individuald a postului pentru fiecare salariat, care constituie anexa la contractul
individual de munca, si revizuirile acesteia, dupa caz;

stabileste si aproba perioadele de efectuare a concediilor de odihnd ale tuturor salariatilor
unitatii de invatdmant preuniversitar, pe baza cererilor individuale scrise ale acestora, in functie
de interesul invatamantului si al celui in cauza, tinand cont de calendarul activitatilor unitatii de
invatamant si al examenelor nationale;
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aprobd, la cererea salariatilor, reprogramarea concediilor de odihnd, precum si efectuarea
concediilor fard platd si a celorlalte categorii de concedii, conform reglementarilor legale in
vigoare, contractelor colective de munca aplicabile si regulamentului intern;

aproba 6 luni de concediu platit pentru cadrele didactice care redacteaza teza de doctorat sau
lucrari in interesul invatdmantului pe baza de contract de cercetare ori de editare;

aproba concediu fara plata pentru personalul didactic titular care, din proprie initiativa, solicita
sa se specializeze ori sa continue studiile;

hotaraste, in situatii de inaptitudine profesionald de naturd psihocomportamentald pentru intreg
personalul angajat, la sesizarea oricarui factor implicat in procesul educational, solicitarea unui
nou examen medical complet, care se efectueaza in conformitate cu prevederile legale in
vigoare; hotararea consiliului de administratie nu este publicd panad la obtinerea rezultatului
examenului medical;

aproba comisiile de cercetare disciplinara pentru personalul unitatii de nvataimant;

stabileste si aproba sanctiunile disciplinare care se aplica personalului unitatii de invatdmant;
sanctioneaza abaterile etice sau profesionale ale cadrelor didactice, conform legii;

indeplineste atributiile prevazute de legislatia in vigoare privind stabilirea raspunderii
disciplinare a elevilor, personalului didactic de predare, didactic auxiliar si administrativ din
unitatea de invatamant;

aproba masurile de optimizare a procesului didactic, propuse de consiliul profesoral;

propune inspectoratului scolar/directiei de invatamant viabilitatea unor posturi didactice/unor
catedre in functie de planurile-cadru in vigoare, de proiectele planurilor de scolarizare si de
evolutia demografica la nivel local;

aproba planul de incadrare cu personal didactic de predare si didactic auxiliar, precum si schema
de personal administrativ, In conformitate cu normele metodologice aprobate prin ordin al
ministrului educatiei;

aprobd comisiile de concurs si valideaza rezultatele concursurilor de ocupare a posturilor
didactice, didactice auxiliare 1 administrative din unitatea de invatimant de stat, conform
legislatiei in vigoare;

indeplineste atributiile ce-i revin privind incadrarea si mobilitatea personalului didactic de
predare prevazute de Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului didactic de predare
din invatamdantul preuniversitar, in vigoare, aprobata prin ordin al ministrului educatiei;

aproba modificarea, suspendarea si incetarea contractului individual de muncd al personalului
din unitate;

aprobd, la propunerea directorului, reducerea normei didactice cu 2 ore/sdptamand, pentru
cadrele didactice care coordoneazd implementarea proiectelor europene la nivel de unitate de
invatamant, care nu sunt remunerate pentru aceastd activitate, conform prevederilor legale;
avizeazd candidaturile pentru posturile didactice/catedrele vacante si rezervate din unitatile de
invatdmant preuniversitar cu personalitate juridica, care organizeazd invatamant tehnologic cu o
pondere majoritard a invatamantului dual;

aproba angajarea, de catre directorul unitatii de invatamant, a personalului didactic auxiliar i
administrativ;

aproba, in conditiile legii, pensionarea personalului din unitatea de Invatamant;
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e aprobd proiectul de buget al unitatii de invatamant, tinand cont de toate cheltuielile necesare
pentru buna functionare a unitatii de invatamant, astfel cum sunt acestea prevazute in legislatia
in vigoare si contractele colective de munca aplicabile;

e intreprinde demersuri ca unitatea de invatdmant sa se incadreze in limitele bugetului alocat si a
numarului de posturi aprobate, in conditiile legii si raspunde, impreund cu directorul, de
incadrarea in bugetul aprobat, conform legii;

e avizeazd executia bugetara si aproba raportul de executie bugetard la nivelul unitatii de
invatamant;

e aprobad, in baza prevederilor legale in vigoare, criteriile specifice pentru acordarea premiului dat
personalului didactic pentru activitatea suplimentara, in limita unui procent de 2% aplicat asupra
fondului de salarii de la nivelul unitétii de Tnvatamant;

e aprobd, in baza prevederilor legale in vigoare, premierea si acordarea titlului de "profesorul
anului" personalului didactic de predare cu rezultate deosebite la catedra;

e aproba, in limita bugetului alocat, participarea la programe de dezvoltare profesionald a
salariatilor unitatii de invatdmant, la propunerea consiliului profesoral;

e aprobd acoperirea integrald ori partiald a cheltuielilor de deplasare si de participare la
manifestari stiintifice organizate in strdinatate pentru personalul didactic, in limita fondurilor
alocate prin buget, din venituri proprii sau sponsorizari,

e administreazd baza materiald a unitatii de invatamant;

e analizeazd si aprobd propunerile de colaborare cu tertii, in conditiile legii §1 cu respectarea
principiului interesului superior al beneficiarului primar;

e monitorizeaza activitatea de raportare a datelor si informatiilor in sistemele informatice
nationale;

e isi asuma, aldturi de director, rdspunderea publica pentru performantele unitétii de invatamant.

Art. 15. Directorul

(1) Directorul unititii de invatdmant coordoneaza toatd activitatea scolii pe care o reprezintd in
relatiile cu persoanele juridice si fizice, inclusiv cu administratia si comunitatea locald si raspunde in
fata Consiliului profesoral, a Consiliului de administratie, a inspectorului scolar general si a ministrului
Educatiei si Cercetarii.

(2) Drepturile si obligatiile directorului sunt cele prevazute de Legea invatamantului preuniversitar nr.
198/2023, actele normative ale MEC, in dispozitiile ISJ, in Regulamentul de Organizare si Functionare
a Unitdatilor de Invatamant Preuniversitar de Stat, aprobat prin OME nr. 5.726/ 2024, precum si cele
din prezentul Regulament de organizare si functionare.

(3) Directorul reprezintd unitatea de invatamant in relatiile cu terte persoane fizice si juridice, in
limitele competentelor prevazute de lege.

(4) Directorul trebuie sa manifeste loialitate fatd de wunitatea de Invatdmant, credibilitate si
responsabilitate in deciziile sale, incredere In capacitatile angajatilor, sd Incurajeze si sd sustind
colegii, In vederea motivarii pentru formare continud §i pentru crearea in unitate a unui climat optim
desfasurarii procesului de invatamant.

(5) Directorul are drept de indrumare si control asupra activitatii intregului personal salariat al unitatii
de invatamant si colaboreaza cu personalul cabinetului medical.

Art. 16. Directorul unitatii invatdmant are urmatoarele atributii:

(1) In exercitarea functiei de conducere executivi:

a) este reprezentantul legal al unitatii de invatdmant si realizeaza conducerea executiva a acesteia;
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b) organizeaza intreaga activitate educationala;

¢) raspunde de aplicarea legislatiei in vigoare, la nivelul unitatii de invatdmant;

d) asigura corelarea obiectivelor specifice unitdtii de Invatdmant cu cele stabilite la nivel national si
local;

e) propune spre aprobare Consiliului de administratie obiectivele unitatii de invatamant preuniversitar
privind asigurarea calitatii si echitdtii in educatie, prin raportare la cadrul general privind politicile
educationale, scopurile, obiectivele si standardele stabilite de Ministerul Educatiei.

f) raspunde de implicarea unitatii de invatdmant in programele Uniunii Europene in domeniul educatiei
si formarii profesionale, ca instrument de dezvoltare institutionald si de crestere a calitatii educatiei
furnizate de unitatea de invatamant;

g) coordoneaza si notificd administratorii patrimoniului in vederea obtinerii autorizatiilor si avizelor
legale necesare functiondrii unitatii de invatdmant, conform atributiilor care le revin;

h) reprezinta unitatea de invatamant in cadrul consortiilor scolare constituite in parteneriat cu alte unitati
de invatdmant de stat, particulare si confesionale si autoritati ale administratiei publice locale in vederea
asigurarii calitatii educatiei si a optimizarii gestionarii resurselor;

i) colaboreaza cu Consiliul scolar al al elevilor, structurile asociative ale parintilor/reprezentantilor legali
si organizatiilor sindicale afiliate federatiilor sindicale reprezentative la nivel de sector de negociere
colectiva invatamant preuniversitar care au membri in unitatea de invatamant, pentru identificarea celor
mai bune metode privind dezvoltarea sistemului educational;

j) asigura aplicarea si respectarea normelor de sdnatate si de securitate in munca;

k) incheie parteneriate cu operatorii economici pentru asigurarea instruirii practice a beneficiarilor
primari;

1) prezintd anual un raport asupra calitatii educatiei in unitatea de Tnvatamant; raportul este prezentat in
fata Consiliului de administratie, a Consiliului profesoral, in fata Consiliului reprezentativ al
parintilor/reprezentantilor legali si a conducerii Asociatiei de parinti, acolo unde exista; raportul este
adus la cunostinta autoritatilor administratiei publice locale si a ISI/ISMB si postat pe site-ul unitatii de
invatamant si prin orice alta formd de comunicare publica existentd la nivelul unitatii scolare, in termen
de maximum 30 de zile de la data inceperii anului scolar.

(2) In exercitarea functiei de ordonator de credite:

a) propune Consiliului de administratie, spre aprobare, proiectul de buget si raportul de executie
bugetara;

b) raspunde de incadrarea 1n bugetul aprobat al unitétii de invatamant;

¢) face demersuri pentru atragerea de resurse extrabugetare, cu respectarea prevederilor legale;

d) raspunde de gestionarea bazei materiale a unitatii de invatamant.

(3) In exercitarea functiei de angajator:

a) angajeaza personalul din unitate prin incheierea contractului individual de munca;

b) intocmeste, conform legii, fisele posturilor pentru personalul din subordine;

¢) raspunde de evaluarea periodicd, formarea, motivarea personalului din unitate;

d) propune Consiliului de administratie vacantarea posturilor, organizarea concursurilor pe post si
angajarea personalului;

e) aplica prevederile metodologiei-cadru privind mobilitatea personalului didactic din Tnvatamantul
preuniversitar, precum si prevederile altor acte normative, elaborate de minister.

(4) Alte atributii ale directorului sunt:

a) propune ISJ/ISMB, spre aprobare, proiectul planului de scolarizare, avizat de Consiliul de
administratie;
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b) coordoneaza activitatea de elaborare a ofertei educationale a unitatii de invatdmant si o propune spre
aprobare consiliului de administratie; prin exceptie, in unititile de invatdmant preuniversitar care
scolarizeaza elevi exclusiv in Invatdmant profesional si tehnic cu o pondere majoritara a invatdmantului
dual, directorul aproba curriculumul la decizia elevului din oferta scolii cu obligativitatea consultarii, in
prealabil, a reprezentantilor operatorilor economici implicati in instruirea practicd si pregatirea de
specialitate a beneficiarilor primari in calificarea respectiva;

¢) coordoneaza activitatea de colectare a datelor statistice pentru sistemul national de indicatori pentru
educatie, pe care le transmite ISJ/ISMB, si raspunde de introducerea datelor in Sistemul informatic
integrat al invatdmantului din Romania (SIIIR);

d) propune Consiliului de administratie, spre aprobare, Regulamentul de ordine interioard si
Regulamentul de organizare si functionare a unitatii de invatamant;

e) stabileste componenta nominald a formatiunilor de studiu, in baza hotararii Consiliului de
administratie;

f) elaboreaza proiectul de Incadrare cu personal didactic de predare, precum si statul de personal didactic
auxiliar si administrativ si le supune, spre aprobare, consiliului de administratie;

g) numeste, dupa consultarea consiliului profesoral, in baza hotararii Consiliului de administratie,
profesorii diriginti, invatatorii/profesorii pentru invatdmantul primar la clase, precum si coordonatorul
pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare, respectiv coordonatorul pentru proiecte
educationale europene;

h) raspunde de implementarea programelor nationale initiate de Ministerul Educatiei si a proiectelor
europene din cadrul programelor UE in domeniul educatiei si formarii profesionale si coordoneaza
activitatea echipelor de proiect din unitatea de invatamant;

i) emite, in baza hotdrarii Consiliului de administratie, decizia de numire a cadrului didactic, membru al
consiliului clasei, care preia atributiile profesorului diriginte, in situatiile in care acesta este indisponibil
pentru o perioada de timp, din motive obiective;

j) emite, in baza hotdrarii Consiliului de administratie, decizia de numire a coordonatorilor structurilor
arondate, din randul cadrelor didactice - de regula, titulare - care isi desfasoard activitatea in structurile
respective;

k) emite, in baza hotérarii Consiliului de administratie, decizia de constituire a comisiilor din cadrul
unitatii de invatamant;

1) coordoneazd Comisia de intocmire a orarului cursurilor unitdtii de invatdmant si il propune spre
aprobare consiliului de administratie;

m) propune Consiliului de administratie, spre aprobare, strategiile unitdtii de invatamant pentru
implementarea si respectiv, pentru valorizarea activitatilor din proiectele nationale initiate de Ministerul
Educatiei si din proiectele europene din cadrul programelor UE in domeniul educatiei si formarii
profesionale, precum si calendarul activitdtilor educative al unitatii de Tnvatamant;

n) emite, in baza hotararii Consiliului de administratie, decizia de aprobare a regulamentelor de
functionare ale cercurilor, asociatiilor stiintifice, tehnice, sportive si cultural-artistice ale beneficiarilor
primari din unitatea de Tnvatamant, precum si a programului activitdtilor remediale si a programului
"Scoala dupa scoala" desfasurat la nivelul unitatii;

o) elaboreazd instrumente interne de lucru, utilizate in activitatea de indrumare, control si evaluare a
tuturor activitatilor care se desfasoara in unitatea de invatdmant si le supune spre aprobare consiliului de
administratie;
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p) asigurda, prin responsabilul comisiei pentru curriculum, aplicarea planului de invatimant, a
programelor scolare si a metodologiei privind evaluarea rezultatelor scolare pe baza standardelor
nationale de evaluare;

q) controleaza, cu sprijinul responsabilului Comisiei pentru curriculum, calitatea procesului instructiv-
educativ, atat prin asistente la ore, astfel ca fiecare cadru didactic sa fie asistat cel putin o data intr-un an
scolar, cat si prin evaluarea impactului participarii cadrelor didactice la mobilitati cu scop de invatare si
la diverse activitati educative extracurriculare si extrascolare;

r) monitorizeaza activitatea de formare continua a personalului din unitate;

s) monitorizeaza activitatea cadrelor didactice debutante si sprijind integrarea acestora in colectivul
unitatii de Tnvatamant;

t) consemneaza zilnic in condica de prezentd absentele si intdrzierile personalului didactic si
administrativ de la programul de lucru;

u) 1si asuma, alaturi de Consiliul de administratie, raspunderea publicd pentru performantele unitatii de
invatamant pe care o conduce;

v) numeste si controleaza personalul care raspunde de sigiliul unitatii de invatamant;

w) raspunde de arhivarea documentelor unitatii de invatdmant;

x) rdspunde de primirea, intocmirea, anularea, eliberarea, arhivarea si casarea actelor de studii si a
documentelor scolare;

y) supune, spre aprobare, consiliului de administratie, procedura de acces in unitatea de invatamant al
persoanelor din afara acesteia, inclusiv al reprezentantilor mass-mediei, precum si procedura de acces a
parintilor/reprezentantilor legali ai beneficiarilor primari, in conditiile stabilite prin regulamentul de
organizare si functionare a unitdtii de invatdmant si regulamentul de ordine interioard a unitatii de
invatamant; procedura de acces in unitatea de invatdmant se afiseaza, la loc vizibil, la intrarea in unitatea
de Invatamant.

Reprezentantii institutiilor cu drept de indrumare si control asupra unitdtilor de invatdmant, precum si
persoanele care participd la procesul de monitorizare si evaluare a calitatii sistemului de invatamant au
acces neingradit in unitatea de invatdmant.

z) supune, spre aprobare, Consiliului de administratie, procedura de sesizare a suspiciunilor si faptelor
de violenta la nivelul unitatii de invatdmant precum si metoda de sesizare confidentiald a suspiciunilor si
cazurilor de violentd la nivelul unitatii de invatamant, in conditiile stabilite prin regulamentul de ordine
interioard a unitatii de invatdmant; procedura si metoda de sesizare a suspiciunilor si cazurilor de
violenta se afiseaza, la loc vizibil, la intrarea in unitatea de invatdmant;

aa) asigurd implementarea hotararilor Consiliului de administratie;

bb) propune spre aprobare consiliului de administratie suspendarea cursurilor la nivelul unor formatiuni
de studiu - grupe/clase sau la nivelul unitdtii de invatdmant, in situatii obiective, cum ar fi epidemii,
intemperii, calamitati, alte situatii exceptionale;

cc) coordoneaza activitatile realizate prin intermediul tehnologiei si al internetului la nivelul unitétii de
invatamant si stabileste, in acord cu profesorii diriginti si cadrele didactice, modalitatea de valorificare a
acestora;

dd) asigura implementarea sarcinilor legate de proiectele cu finantare nerambursabild in cadrul carora
unitatea de invatdmant este aplicant/lider/coordonator sau partener, desemnand, prin decizii interne,
componenta echipelor de implementare;

ee) sprijind participarea cadrelor didactice la mobilititi cu scop de invatare, desfasurate in cadrul
programelor UE de educatie si formare profesionald, prin asigurarea suplinirii pe perioada mobilitatii,
utilizadnd resurse financiare din finantarea complementara;
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ff) sprijind participarea beneficiarilor primari la mobilitati cu scop de invatare, desfasurate in cadrul
programelor UE de educatie si formare profesionald si asigurd recunoasterea rezultatelor Invatarii
dobandite in timpul stagiului sau perioadei petrecute in strdinatate ca fiind echivalenta cu perioada de
prezenta la activitatile obisnuite ale unitdtii de invatdmant; intreprinde masurile necesare pentru a
motiva absentele beneficiarilor primari care participd la astfel de mobilitati si pentru a permite
recuperarea materiei pierdute, in conformitate cu legislatia in vigoare;

gg) coordoneaza managementul cazurilor de violenta asupra beneficiarilor primari si asupra personalului
la nivelul unitétii de Tnvatamant;

hh) analizeaza nevoile de accesibilizare a mediului scolar si sesizeazad autoritatile administratiei publice
locale privind investitiile necesare asigurarii accesului si participarii beneficiarilor primari cu dizabilitati
la procesul educational;

ii) recruteazd, cu acordul Consiliului de administratie si cu sprijinul CJRAE/CMBRAE, elevi de la
liceele pedagogice, clasele a XI-a si a Xll-a, aflati In practica individuald sau comasata si studenti de la
facultatile de psihologie acreditate, aflati in practica, in vederea asistdrii in timpul orelor de curs a
beneficiarilor primari cu cerinte educationale speciale (CES) si/sau dizabilitati;

ji) initiaza si coordoneaza colaborarea personalului unitatii de invatamant cu scolile speciale, centrele
scolare de educatie incluziva, institutiile de protectie sociald, furnizorii licentiati si acreditati din
domeniul serviciilor sociale si de sanatate, CJRAE/CMBRAE, institutiile de protectie sociald, furnizorii
licentiati si acreditati din domeniul serviciilor sociale si de sdndtate, in vederea asigurdrii nevoilor
beneficiarilor primari cu cerinte educationale speciale integrati;

kk) initiazd si coordoneazd colaborarea personalului unitdtii de invatdmant cu organizatiile
neguvernamentale, in vederea asigurdrii nevoilor educationale specifice beneficiarilor primari cu statut
social, economic sau cultural scdzut, emigranti, refugiati, cu cerinte educationale speciale, cu dizabilitati,
separati temporar sau definitiv de parinti, din comunitdti de romi vulnerabile, implicati in migratie
sezoniera si alte categorii dezavantajate;

1) poate achizitiona, cu acordul Consiliului de administratie, serviciile necesare indeplinirii obligatiilor
legale privind integrarea beneficiarilor primari cu cerinte educationale speciale in invatamantul de masa,
costurile fiind acoperite din finantarea de baza.

(5) Directorul indeplineste alte atributii precizate explicit in fisa postului, stabilite de catre Consiliul de
administratie, potrivit legii, si orice alte atributii rezultand din prevederile legale in vigoare si contractele
colective de munca aplicabile.

(6) Pentru realizarea atributiilor sale, directorul se consultd cu reprezentantii organizatiilor sindicale
reprezentative la nivel de sector de negociere colectiva invatdmant preuniversitar care au membri in
unitatea de invatamant sau, dupd caz, cu reprezentantii salariatilor din unitatea de invatamant, in
conformitate cu prevederile legale.

(7) Pentru perioada in care directorul nu isi poate exercita atributiile (concediu de odihna, delegatii si
altele asemenea), acesta are obligatia de a delega, prin decizie, atributiile cétre directorul adjunct sau, in
cazul in care nu exista functia de director adjunct, catre un alt cadru didactic titular, de reguld membru al
Consiliului de administratie.

(8) Pentru situatiile exceptionale (accident, boald si altele asemenea) in care directorul nu poate delega
atributiile, acesta emite la inceputul anului scolar decizia de delegare a atributiilor cétre directorul
adjunct sau, in cazul In care nu existd functia de director adjunct, citre un cadru didactic membru al
Consiliului de administratie. Decizia va contine si un supleant, cadru didactic titular. Neindeplinirea
acestor obligatii constituie abatere disciplinara si se sanctioneaza conform legii.
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(9) In situatiile in care directorul are calitate procesuald in dosarele aflate pe rolul instantelor, in
contradictoriu cu unitatea la care exercitd functia, acesta isi deleaga atributiile specifice functiei de
conducere directorului adjunct/membrului Consiliului de administratie, care asigurd reprezentarea
intereselor unitatii de Tnvatamant, precum si semnarea tuturor actelor de procedurd necesare, pand la
finalizarea definitiva a acestor dosare.

Art. 17. Directorul adjunct

(1) Directorul adjunct este subordonat directorului unitatii de invatdmant si coordoneaza alaturi de
acesta activitatea scolii pe care, in lipsa directorului, o reprezinta in relatiile cu persoanele juridice si
fizice, inclusiv cu administratia si comunitatea locald. Acesta raspunde in fata directorului, a
Consiliului profesoral, a Consiliului de administratie si a organelor de indrumare, evaluare si control,
pentru activitatea proprie, conform fisei postului.

(2) Directorul adjunct indeplineste atributiile delegate de catre director pe perioade determinate, precum
si pe cele stabilite prin fisa postului si prin regulamentul intern al unitdtii de invatdimant si preia toate
prerogativele directorului, in lipsa acestuia.

CAP.V. ORGANISME FUNCTIONALE SI RESPONSABILITATI

Art. 18. Consiliul profesoral

(1) Consiliul profesoral este format din totalitatea cadrelor didactice de conducere, de predare si de
instruire practicd cu norma de baza in unitatea de invatamant. Presedintele Consiliului profesoral
este directorul. Acesta are rol de decizie in domeniul instructiv - educativ.

(2) La sedintele Consiliului profesoral pot participa ca invitati personalul didactic auxiliar,
reprezentanti ai parintilor, elevilor, autoritatilor locale, partenerilor sociali, etc. Activitatea Consiliului
profesoral se desfasoara pe baza unui grafic tematic anual al sedintelor acestuia.

(3) Sedintele consiliului profesoral se pot desfasura, dupa caz, si in format hibrid sau online, prin
mijloace electronice de comunicare, in sistem de videoconferintd, conform unei proceduri stabilite la
nivelul unitatii de invatamant.

(4) In vederea asigurarii unei comuniciri operative, eficiente si adaptate dinamicii activitatii scolare,
informatiile, anunturile si documentele cu caracter general (care vizeazad intreaga comunitate didactica
sau grupuri de lucru din cadrul acesteia) se transmit prin mijloace electronice: e-mailul institutional,
platforma educationald Adservio si grupul oficial de comunicare rapidd WhatsApp al unitatii. Prin
intermediul acestor canale, conducerea unitdtii poate supune spre consultare si decizie diverse situatii
curente sau urgente de interes general, inclusiv prin utilizarea de chestionare sau sondaje (poll-uri),
optimizand astfel timpul alocat sedintelor fizice ale Consiliului Profesoral.

(5) Prin exceptie de la alin. (4), documentele care produc efecte juridice individuale, deciziile
administrative cu caracter personal, adresele individuale sau documentele care impun asumarea prin
semndturd olografda si consemnarea obligatorie in procese-verbale vor fi gestionate exclusiv prin
intermediul Secretariatului unitatii de invatdmant. Acestea vor fi comunicate in format letric (pe suport
de hartie), fiind inmanate personal cadrului didactic vizat, cu semnaturd de primire/luare la cunostinta,
cu respectarea prevederilor Codului Muncii si a legislatiei privind protectia datelor cu caracter personal
(GDPR).

(6) Comunicdrile realizate prin e-mailul institutional si platforma Adservio sunt considerate notificari
oficiale pentru activitatea didacticd si administrativd curentd a liceului, In conformitate cu ROFUIP.
Aplicatia WhatsApp are exclusiv caracter de instrument complementar de alerta rapida si coordonare
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operativa a activitatii scolare curente. Aceasta nu constituie o modalitate oficiald, unica sau exclusiva de
comunicare si nu poate substitui procedurile legale de notificare In cazul deciziilor administrative cu
caracter individual, al celor cu caracter sanctionator sau al oricdror acte care modificd, suspenda ori
afecteaza raporturile de munca si drepturile salariatilor.

Art. 19. Atributiile Consiliului profesoral:

a) analizeaza si dezbate raportul de evaluare internd privind calitatea educatiei §i raportul general
privind starea si calitatea invatamantului din unitatea scolara;

b) dezbate, avizeaza si propune Consiliului de administratie, spre aprobare, planul de dezvoltare/ actiune
a scolii;

c) dezbate si aproba rapoarele de activitate, programele semestriale, planul anual de activitate precum si
eventualele completari ale acestora;

d) alege, prin vot secret, cadrele didactice care fac parte din Consiliul de administratie si CEAC;

e) aproba componenta nominald a catedrelor din unitatea de invatamant;

f) valideaza raportul privind situatia scolara semestriala si anuald prezentata de fiecare diriginte, precum
si situatia scolard dupa incheierea sesiunii de situatii neincheiate, diferente, corigente;

g) numeste comisiile de cercetare a faptelor care constituie abateri disciplinare, savarsite de personalul
salariat al unitatii de invatdmant, conform legislatiei in vigoare;

h) decide asupra acordarii recompenselor pentru elevi si pentru personalul salariat al unitdfii de
invatamant, conform reglementarilor in vigoare;

1) propune Consiliului de administratie premierea si acordarea titlului de ,,Profesorul anului” cadrelor
didactice cu rezultate deosebite in activitatea didacticd, in unitatea de invatamant. Criteriile de acordare
a acestui titlu sunt :

- calificativul obtinut in anul anterior;

- activitatea desfasuratd in scoald in procesul instructiv-educativ al elevilor;

- premii obtinute la concursuri/olimpiade si evaluare nationala/bacalaureat;

- activitatea in comisii si catedre;

j) valideaza notele la purtare mai mici de 7;

k) avizeaza proiectul planului de scolarizare;

1) formuleaza aprecieri sintetice privind activitatea personalului de instruire practica si de predare, care
participa la concursul de acordare a gradatiei de merit sau a altor distinctii §i premii, potrivit legii, pe
baza raportului de autoevaluare a activitatii desfasurate de acesta;

m) dezbate si avizeazd Regulamentul de organizare si functionare si Regulamentul intern al unitatii de
invatamant;

n) dezbate probleme legate de continutul sau organizarea activitatii instructiv-educative din unitatea de
invatamant.

Art. 20. Consiliul clasei

(1) Consiliul clasei isi desfasoard activitatea la nivelul fiecarei clase (an de studiu) contribuind la
orientarea si consilierea elevilor si parintilor si la elaborarea fiselor de observare a fiecarui elev.

(2) Consiliul clasei este constituit din totalitatea personalului didactic de predare si instruire practica
incadrat la clasa respectiva, din cel putin un parinte delegat al comitetului de parinti al clasei, cu exceptia
celor din Tnvatdmantul primar, si a reprezentantului elevilor clasei respective. Presedintele consiliului
clasei este dirigintele clasei.

Art. 21. Consiliul clasei are urmatoarele atributii :

a) armonizeaza cerintele educative ale personalului didactic incadrat la clasa;
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b) evalueaza progresul scolar al elevilor clasei;

c¢) evalueaza comportamentul fiecarui elev;

d) analizeaza volumul temelor pentru acasé;

e) analizeaza, dupa caz, in fata parintilor, global sau individual, rezultatele obtinute de elevi si

stabileste activitati recuperatorii sau de dezvoltare ulterioara a elevilor;

f) stabileste masurile educationale comune pentru elevii cu probleme la invatatura sau de

comportament si pentru elevii cu rezultate deosebite;

g) stabileste notele la purtare pentru toti elevii clasei si propune Consiliului profesoral validarea

notelor la purtare sub 7;

h) stabileste recompense pentru elevii cu rezultate deosebite;

i) propune, dupa caz, directorului sau Consiliului profesoral sanctiunile prevazute in Regulamentul

de organizare si functionarea unitatilor de invatamant si in prezentul regulament;

j) elaboreaza raportul scris asupra situatiei scolare a elevilor clasei la sfarsitul semestrului si al
anului scolar, care va fi prezentat de presedintele consiliului clasei in fata Consiliului profesoral, spre
validare.

Art. 22 Conducatori de compartimente au urmatoarele atributii:

a) organizeaza si coordoneazd intreaga activitate a compartimentului (Primar, Culturd generald, Tehnic,
Educativ), coordoneaza realizarea instrumentelor de lucru la nivelul ariei curriculare, elaboreaza
rapoarte si analize, propune planuri de obtinere a performantelor si planuri remediale, dupa consultarea
cu membrii ariei curriculare, precum si alte activitati stabilite prin Regulamentul de organizare si
functionare al unitatii);

b) stabileste atributiile si responsabilitatile fiecdrui membru al catedrei/ariei curriculare; atributia de
responsabil de catedra este stipulatd in fisa postului didactic;

Art. 23 Atributiile membrilor ariilor curriculare:

a) elaboreazd propunerile pentru oferta educationald a unitatii de Invatdmant si strategia acesteia,
cuprinzand obiective, finalitati, resurse materiale si umane, curriculum la decizia scolii;

b) elaboreaza programe de activitati semestriale si anuale;

c) consiliazd cadrele didactice, in procesul de elaborare a proiectarii didactice si a planificérilor
semestriale;

d) elaboreaza instrumentele de evaluare si notare;

e) analizeaza periodic performantele scolare ale elevilor;

f) monitorizeazd parcurgerea programei la fiecare clasd §i modul in care se realizeazd evaluarea
elevilor;

g) organizeaza si raspunde de desfasurarea recapitularilor finale;

h) organizeaza activitatile de pregdtire speciala a elevilor pentru examene si concursuri scolare;

1) responsabilul ariei curriculare stabileste atributiile fiecarui membru al catedrei;

J) responsabilul ariei curriculare evalueaza activitatea fiecarui membru al catedrei si propune consiliului
de administratie calificativele anuale ale acestora, in baza unui raport bine documentat;

k) organizeaza activitati de formare continua si de cercetare — actiuni specifice unitatii de invatamant,
lectii demonstrative, schimburi de experienta;

1) responsabilul ariei curriculare sau un membru desemnat de acesta efectueaza asistente la lectiile
personalului didactic de predare si de instruire practica din cadrul catedrei, cu precadere la stagiari si la
cadrele didactice nou venite in unitatea de invatamant;

m)elaboreaza informari, semestriale si la cererea directorului, asupra activitatii catedrei/comisiei
metodice, pe care le prezinta in consiliul de administratie;
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n) implementeaza si amelioreaza standardele de calitate specifice;

0) responsabilul ariei curriculare raspunde in fata directorului si a inspectorului de specialitate de
activitatea personald a membrilor acesteia;

p) responsabilul ariei curriculare are obligatia de a participa la toate actiunile inifiate de director si de a
efectua asistente la orele de curs, in special la profesorii stagiari, la cei nou veniti, sau la cei in
activitatea carora se constata disfunctii in procesul de predare-invatare sau in relatia profesor-elev;

r) sedintele ariei curriculare se tin lunar, dupa o tematica aprobatd de directorul unitatii de Invatamant,
sau ori de cate ori directorul ori membrii catedrei considera ca este necesar.

Art. 24. Atributiile responsabilului de arie curriculara:

a) evalueazd, pe baza unor criterii de performantd stabilite la nivelul unitdtii de Invatamant, in
conformitate cu reglementarile legale in vigoare, activitatea fiecirui membru al catedrei/ariei
curriculare;

b) propune participarea membrilor catedrei/ariei curriculare la cursuri de formare;

c) participa la actiunile scolare si extrascolare initiate in unitatea de Tnvatamant;

d) efectuecaza asistente la ore, conform planului de activitate al ariei curriculare sau la solicitarea
directorului;

e) elaboreaza semestrial informari asupra activitatii ariei curriculare, pe care le prezintd in consiliul
profesoral;

f) Indeplineste orice alte atributii decurgand din legislatia in vigoare.

CAP. VI RESPONSABILITATI ALE PERSONALULUI DIDACTIC

Art. 25. Coordonatorul pentru proiecte europene este desemnat de directorul unitatii de invatdmant,
in cazul implementdrii a cel putin 3 programe UE in domeniul educatiei.

Coordonatorul pentru proiecte educationale europene are urmatoarele atributii:
a) contribuie la realizarea analizei de nevoi institutionale, in corelatie cu oportunitatile de finantare
europeand lansate de Comisia Europeana, Ministerul Educatiei sau alte autoritati abilitate - Ministerul
Investitiilor si Proiectelor Europene (MIPE), Ministerul Mediului, Agentia Nationald pentru Programe
Comunitare in Domeniul Educatiei si Formarii Profesionale (ANPCDEFP) etc.;
b) stabileste un grafic al accesarii fondurilor europene in functie de documentele oficiale lansate de
Comisia Europeana, Ministerul Educatiei sau alte autoritdti abilitate - MIPE, Ministerul Mediului,
ANPCDEFP, etc.;
c) identificd oportunititi de finantare, elaboreazd, propune si monitorizeazd proiecte cu finantare
europeana;
d) identificd tipurile de proiecte europene care corespund nevoilor beneficiarilor
primari/parintilor/reprezentantilor legali ai acestora/personalului unitatii de invatdmant/comunitatii
unitatii de Tnvatdmant, a beneficiarilor primari ai educatiei, a Consiliului reprezentativ al parintilor si
Asociatiei de parinti, acolo unde exista;
e) faciliteaza, la nivelul unitatii de Invatdmant, organizarea concursurilor si competitiilor cu tematica
europeana;
f) faciliteaza mobilitati cu scop de Invatare pentru elevi si cadre didactice in tara si in strdinatate,
desfasurate in cadrul proiectelor educationale europene;
g) disemineaza la nivel local, judetean, regional, national rezultatele proiectelor educationale europene
derulate in unitatea de invatdmant;
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h) propune/elaboreaza instrumente de monitorizare, evaluare si raportare a proiectelor desfasurate la
nivelul unittii de invatamant;i) participa la activitdti organizate de ISJ/ISMB/ANPCDEFP/alte institutii
in domeniul programelor educationale europene;
j) prezinta Consiliului de administratie rapoarte anuale privind implementarea proiectelor europene,
rezultatele si impactul acestora;
k) indeplineste orice alte atributii rezultdnd din legislatia in vigoare.

Portofoliul coordonatorului pentru proiecte educationale europene contine:
a) analiza de nevoi a unitatii de invatamant;
b) documentatia specificd pentru scrierea si implementarea proiectelor care pot fi accesate pentru
unitatile de Tnvatamant si coordonatele de accesare a platformelor IT corespunzatoare;
c¢) apeluri, ghiduri pentru finantare relevante pentru tipurile de proiecte care pot fi accesate pentru
unitatile de invatdimant si  alte documente care reglementeazd accesarea fondurilor
europene/implementarea proiectelor, in format letric/electronic, transmise de
ISJ/ISMB/ME/MIPE/ANPCDEFP/Biroul de Legatura al Parlamentului European/Reprezentanta
Comisiei Europene in Romania, alte institutii/organizatii;
d) schite de proiect si cereri de finantare depuse;
e) modalitdti si instrumente de monitorizare si evaluare a proiectelor implementate;
f) rapoarte de activitate anuale.
Art. 26. Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare
(1) Coordonatorul PPESE este conducédtorul Compartimentului Educativ, numit de director, propus de
Consiliul profesoral si aprobat de cédtre Consiliul de administratie;
(2) Coordonatorul PPESE coordoneaza activitatea educativd din unitatea de Invatamant, initiaza,
organizeaza si desfdsoara activitdfi extrascolare la nivelul unitatii de invatdmant, cu dirigintii, cu
responsabilul comisiei de Invatdmant primar, cu Consiliul reprezentativ al parintilor/Asociatia de parinti,
cu reprezentanti ai Consiliului elevilor, cu consilierul scolar si cu partenerii guvernamentali si
neguvernamentali.
(3) Coordonatorul PPESE isi desfasoard activitatea in baza prevederilor strategiilor ministerului
educatiei privind educatia formala si nonformala.
(4) Directorul unitatii de invatdmant stabileste atributiile coordonatorului pentru proiecte si programe
educative scolare si extrascolare, in functie de specificul unitatii.
Art. 27. Coordonatorul PPESE are urmatoarele atributii:
a) coordoneaza, monitorizeaza si evalueaza activitatea educativa nonformald din unitatea de invatdmant;
b) avizeaza planificarea activitatilor din cadrul programului activitétilor educative ale clasei/grupei;
c) elaboreaza proiectul programului/calendarul activitatilor educative scolare si extrascolare ale unitatii
de invdtdmant, in conformitate cu planul de dezvoltare institutionald, cu directiile stabilite de catre
inspectoratul scolar si minister, Tn urma consultarii parintilor si a elevilor, si il supune spre aprobare
consiliului de administratie;
d) elaboreaza, propune si implementeaza proiecte si programe educative;
e) identificd tipurile de activitdti educative extrascolare care corespund nevoilor elevilor, precum si
f) prezinta consiliului de administratie rapoarte semestriale privind activitatea educativa si rezultatele
acesteia;
g) disemineaza informatiile privind activitatile educative derulate in unitatea de Tnvatamant;
h) faciliteaza implicarea périntilor si a partenerilor educationali in activitatile educative;
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1) elaboreaza tematici si propune forme de desfasurare a consultatiilor cu parintii, tutorii sau sustinatorii
legali pe teme educative;

J) propune/elaboreaza instrumente de evaluare a activitdtii educative nonformale desfasurate la nivelul
unitatii de Tnvatamant;

k) faciliteaza vizite de studii pentru elevi, in tard si in strdinatate, desfasurate in cadrul programelor de
parteneriat educational;

1) orice alte atributii rezultand din legislatia in vigoare.

Art. 28. Profesorul diriginte

(1) Profesorul diriginte coordoneaza activitatea clasei In invatamantul gimnazial, liceal, profesional si
postliceal.

(2) Un cadru didactic poate indeplini atributiile de profesor diriginte la una sau cel mult doua formatiuni
de studiu.

(3) In cazul invatimantului primar, atributiile dirigintelui revin invatatorului/ institutorului/profesorului
pentru invatamantul primar.

Art. 29. (1) Profesorii diriginti sunt numiti, anual, de catre directorul unitatii de Invatdmant, in baza
hotararii Consiliului de administratie, dupa consultarea Consiliului profesoral.

(2) La numirea profesorilor diriginti se are in vedere principiul continuitatii, astfel incat o formatiune de
studiu sd aiba acelasi diriginte pe parcursul unui nivel de Invatamant.

(3) De regula, poate fi numit profesor diriginte un cadru didactic titular sau suplinitor care are cel putin
o jumatate din norma didactica in unitatea de Invatamant si care preda la clasa respectiva.

Art. 30. Atributiile profesorului diriginte

1. Organizeaza si coordoneaza:

a) activitatea colectivului de elevi si a consiliului clasei;

b) sedintele cu parintii, tutorii sau sustinatorii legali;

¢) actiuni de orientare scolara si profesionald pentru elevii clasei si activitati educative si de consiliere;
d) activitati extracuriculare, in scoala si in afara acesteia, intocmind un calendar al acestora;

2. Monitorizeaza:

a) situatia la Tnvataturd a elevilor si incheie situatia scolard a fiecdrui elev la sfarsit de semestru si de an
scolar, consemnand-o in catalogul clasei , in catalogul electronic si in carnetul de elev;

b) frecventa la ore a elevilor, motivind absentele acestora numai pe baza adeverintelor medicale
inmanate de catre parinti si in conformitate cu procedurile stabilite de prezentul Regulament si de
ROFUIP;

c) participarea si rezultatele elevilor la concursurile si competitiile scolare, la programe sau proiecte de
voluntariat;

d) comportamentul elevilor in timpul activitdtilor scolare si extrascolare.

3. Colaboreaza cu:

a) profesorii clasei;

b) coordonatorul pentru proiecte si programe educative, in solutionarea unor situatii specifice
activitatilor scolare si a tuturor aspectelor care vizeaza procesul instructiv-educativ al elevilor;

c) cabinetele de asistentd psiho-pedagogica pentru consilierea si orientarea elevilor clasei. La finalizarea
gimnaziului si a liceului, profesorul dirigintele si consilierul scolar vor emite recomandari de
incadrare intr-o forma de invatamant de nivel superior, avand caracter de orientare scolard;

d) conducerea scolii pentru organizarea unor activitati si proiecte educationale si pentru solutionarea
unor probleme deosebite aparute in legatura cu colectivul de elevi;
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e) comitetul de parinti ai clasei si cu parintii, tutorii sau sustinatorii legali, pentru informarea acestora
despre:

- prevederile ROF, RI;

- reglementari referitoare la examene si testari nationale;

- situatia scolard, comportamentul elevilor si frecventa acestora la ore (in cazul in care elevul
inregistreaza peste 10 absente nemotivate informarea facandu-se in scris);

- situatiile de corigentd, sanctionarile disciplinare, neincheierea situatiei scolare sau repetentie;

f) compartimentul secretariat pentru intocmirea documentelor scolare, a actelor de studii ale elevilor
clasei.

4. Profesorul diriginte:

a) realizeazd ierarhizarea elevilor la sfarsit de an scolar pe baza rezultatelor obtinute, propunand
consiliului de administratie acordarea de burse pentru elevi;

b) completeaza catalogul, carnetele de elevi si fisa psihopedagogica;

c) raspunde de pastrarea bunurilor cu care sunt dotate sdlile de clasa, alaturi de elevi, parinti, tutori sau
sustinatori legali;

d) elaboreaza portofoliul dirigintelui;

e) notifica elevii si directorul unitatii de invatdmant cu privire la ziua/zilele in care va colecta feedback
de la fiecare clasa, potrivit. Art. 4 din Metodologie de acordare a feed-back-ului privind activitatea de
invatare, predare si evaluare in invatamantul preuniversitar.

f) colecteaza fisele completate In format fizic, le analizeaza si transmite rezultatele agregate cadrelor
didactice vizate in termen de 10 zile de la colectare, respectand confidentialitatea si caracterul anonim al
acestora;

g) Analizeaza rezultatele la nivel de clasa si redacteaza un raport general pe clasd/formatiune de studiu,
care este supus dezbaterii cadrelor didactice din Consiliul clasei.

CAP. VII COMISIILE DIN UNITATEA DE INVATAMANT

Art. 31. (1) La nivelul unitatii de Tnvatdmant functioneaza comisii:

1. cu caracter permanent;

2. cu caracter temporar;

3. cu caracter ocazional.

(2) Comisiile cu caracter permanent sunt:

In fiecare unitate de invatamant functioneazi, in mod obligatoriu, urmatoarele comisii:

a) Comisia pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii (CEAC);

b) Comisia pentru curriculum,

¢) Comisia pentru formare si dezvoltare in cariera didactica (CFDCD);

d) Comisia pentru prevenirea si combaterea violentei, a faptelor de coruptie si discriminarii,
promovarea interculturalitatii si incluziunii;

e) Comisia pentru securitate §i sandtate in muncd §i situatii de urgenfd,

f) Comisia pentru controlul managerial intern;

g) Alte comisii constituite prin hotararea consiliului de administratie.

(3) Comisiile cu caracter permanent isi desfasoara activitatea pe tot parcursul anului scolar, comisiile cu
caracter temporar isi desfasoara activitatea doar in anumite perioade ale anului scolar, iar comisiile cu
caracter ocazional sunt Infiintate ori de cate ori se impune constituirea unei astfel de comisii, pentru
rezolvarea unor probleme specifice aparute la nivelul unitatii de invatamant.
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(4) Comisiile cu caracter temporar si ocazional vor fi stabilite de fiecare unitate de invatamant, prin
Regulamentul de organizare si functionare a unitatii de Invatamant.

(5) Comisia pentru formare si dezvoltare in cariera didactica (CFDCD) elaboreaza anual planul de
formare al unitatii, monitorizeaza participarea cadrelor didactice la activitatile de formare continua si
propune Consiliului de administratie masuri pentru sprijinirea dezvoltarii profesionale a personalului
didactic.

Art. 32. Comisiile de la nivelul unitdtii de Invatdmant isi desfasoara activitatea pe baza deciziei de
constituire emise de directorul unitatii de invatamant. In cadrul comisiilor previzute la art. 79 alin. (2) lit.
b), f) si g) sunt cuprinsi si reprezentanti ai elevilor si ai parintilor, tutorilor sau ai sustinatorilor legali,
nominalizati de Consiliul scolar al elevilor, respectiv Comitetul/Asociatia de parinti.

Art. 33. Comisiile permanente isi desfasoara activitatea in baza unui plan de activitati/plan managerial
prezentat in cadrul Consiuliului profesoral si aprobat in Consiliul de administratie.

CAP. VIII STRUCTURA, ORGANIZAREA SI RESPONSABILITATILE
PERSONALULUI DIDACTIC AUXILIAR SI NEDIDACTIC

Art. 34. Departamentul secretariat

(1) Departamentul secretariat cuprinde posturile de secretar-sef, secretar si informatician.

(2) Departamentul secretariat este subordonat directorului.

(3) Secretariatul functioneazd in program de lucru cu elevii, parintii, tutorii sau sustindtorii legali sau
alte persoane interesate din afara unitatii, aprobat de director, in baza hotdararii consiliului de
administratie.

Art. 35. Departamentul secretariat are urmatoarele atributii:

a) transmiterea informatiilor la nivelul unitatii de invatamant;

b) intocmirea, actualizarea si gestionarea bazelor de date;

c) intocmirea si transmiterea situatiilor statistice si a celorlalte categorii de documente solicitate de catre
autoritati, precum si a corespondentei unitatii;

d) inscrierea copiilor/elevilor pe baza dosarelor personale, pastrarea, organizarea si actualizarea
permanentd a  evidentei  acestora  si  rezolvarea  problemelor  privind  miscarea
anteprescolarilor/prescolarilor/elevilor, in baza hotararilor consiliului de administratie;

e) rezolvarea problemelor specifice pregatirii si desfasurarii examenelor si evaludrilor nationale, ale
examenelor de admitere si de ocupare a posturilor vacante, conform atributiilor prevazute de legislatia in
vigoare sau de fisa postului;

f) completarea, verificarea, pastrarea in conditii de securitate si arhivarea documentelor referitoare la
situatia scolard a elevilor si a statelor de functii;

g) procurarea, completarea, eliberarea si evidenta actelor de studii si a documentelor scolare, in
conformitate cu prevederile regulamentului privind regimul juridic al actelor de studii si al
documentelor de evidentd scolarda in invatamantul preuniversitar, aprobat prin ordin al ministrului
educatiei nationale si cercetarii stiintifice;

h) selectia, evidenta si depunerea documentelor la Arhivele Nationale, dupd expirarea termenelor de
pastrare, stabilite prin ,,Indicatorul termenelor de pastrare”, aprobat prin ordin al ministrului educatiei
nationale si cercetarii stiintifice;

1) pastrarea si aplicarea stampilei unitdtii pe documentele avizate si semnate de persoanele competente,
in situatia existentei deciziei directorului in acest sens;

J) intocmirea si/sau verificarea, respectiv avizarea documentelor/documentatiilor, potrivit legislatiei in
vigoare sau fisei postului;
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k) Intocmirea statelor de personal;

1) intocmirea, actualizarea si gestionarea dosarelor de personal ale angajatilor unitatii de invatdmant;

m) calcularea drepturilor salariale sau de alta naturd in colaborare cu serviciul contabilitate;

n) gestionarea corespondentei unitatii de invatdmant;

o)intocmirea si actualizarea procedurilor activitatilor desfasurate la nivelul compartimentului, in
conformitate cu legislatia in vigoare;

p)orice alte atributii specifice compartimentului, rezultdnd din legislatia in vigoare, contractele colective
de munca aplicabile, regulamentul de organizare si functionare al unitatii, regulamentul intern, hotararile
consiliului de administratie si deciziile directorului, stabilite In sarcina sa.

q)Pentru a asigura legatura parintilor/reprezentantilor legali ai beneficiarilor primari cu unitatea de
invatamant, directorul si Consiliul de administratie decid un program flexibil al compartimentului
secretariat, astfel incat sa asigure activitatea cu parintii/reprezentantii legali al acestuia in intervalul orar
8-9, respectiv 16-18, cel putin doua zile pe saptamana.

Art. 36. (1) Secretarul unitatii de invatdmant pune la dispozitia personalului condicile de prezenta,
fiind responsabil cu siguranta acestora.

(1) Secretarul-sef/secretarul raspunde de gestionarea, Inregistrarea si arhivarea cataloagelor tiparite la
sfarsitul anului scolar, precum si de asigurarea conditiilor de pastrare In sigurantd a acestora, potrivit
reglementarilor legale si procedurilor interne ale unitati.

(2) In situatii speciale, atributiile prevazute la alin.(1) pot fi indeplinite, prin delegare de sarcini, si de
catre cadre didactice sau personal didactic auxiliar, din cadrul unitatii de invatdmant, cu acordul
prealabil al personalului solicitat.

(5) Se interzice conditionarea eliberarii adeverintelor, foilor matricole, caracterizarilor si a oricaror acte
de studii sau documente scolare de obtinerea de beneficii materiale.

Art. 37. Departamentul financiar

(1) Departamentul financiar reprezinta structura organizatorica din cadrul unitatii de invatdmant in care
sunt realizate: fundamentarea si executia bugetului, evidenta contabila, Intocmirea si transmiterea
situatiilor financiare, precum si orice alte activititi cu privire la finantarea si contabilitatea institutiilor,
prevazute de legislatia in vigoare, de contractele colective de munca aplicabile, de Regulamentul de
organizare si functionare al unitdtii si de Regulamentul intern.

(2) Departamentul financiar cuprinde administratorul financiar si contabilul.

(3) Departamentul financiar este subordonat directorului unitatii de invatamant.

Art. 38. Departamentul financiar are urmatoarele atributii:

a) desfasurarea activitdtii financiar-contabile a unitatii de invatamant;

b) gestionarea, din punct de vedere financiar, a intregului patrimoniu al unitatii de invatdmant, in
conformitate cu dispozitiile legale in vigoare si cu hotararile consiliului de administratie;

¢) Intocmirea proiectului de buget si a raportului de executie bugetard, conform legislatiei in vigoare si
contractelor colective de munca aplicabile;

d) informarea periodica a consiliului de administratie cu privire la executia bugetara;

e) organizarea contabilitatii veniturilor si cheltuielilor;

f) consemnarea in documente justificative a oricarei operatiuni care afecteaza patrimoniul unitatii de
invatamant si inregistrarea in evidenta contabild a documentelor;

g) intocmirea si verificarea statelor de plata in colaborare cu serviciul secretariat;

h) valorifica rezultatele procesului de inventariere, a patrimoniului, in situatiile prevazute de lege si ori
de cate ori consiliul de administratie considera necesar;
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1) intocmirea lucrarilor de inchidere a exercitiului financiar;
j) indeplinirea obligatiilor patrimoniale ale unitatii de invatdmant fatd de bugetul de stat, bugetul
asigurdrilor sociale de stat, bugetul local si fata de terti;

k) implementarea procedurilor de contabilitate;

1) avizarea, in conditiile legii, a proiectelor de contracte sau de hotarari ale consiliului de administratie,
prin care se angajeaza fondurile unitatii;

m) asigurarea si gestionarea documentelor si a instrumentelor financiare cu regim special;

n) Intocmirea, cu respectarea normelor legale in vigoare, a documentelor privind angajarea, lichidarea,
ordonantarea si plata cheltuielilor bugetare, realizdnd operatiunile prevazute de normele legale in
materie;

0) orice alte atributii specifice serviciului, rezultand din legislatia in vigoare si hotararile consiliului de
administratie si deciziile directorului, stabilite 1n sarcina sa.

Art. 39. (1) Intreaga activitate financiara a unitatilor de invatamant se organizeazi si se desfisoari cu
respectarea legislatiei In vigoare.

(2) Activitatea financiard a unitatii de invatamant se desfasoara pe baza bugetului propriu.

(3) Raspunde de organizarea activitatii financiare si de incadrarea in bugetul aprobat.

Art. 40. Pe baza bugetului aprobat, directorul si Consiliul de administratie actualizeaza programul anual
de achizitii publice, stabilind si celelalte mdsuri ce se impun pentru asigurarea Incadrarii tuturor
categoriilor de cheltuieli in limitele fondurilor alocate.

Art. 41. Departamentul administrativ

(1) Departamentul administrativ este coordonat de administratorul de patrimoniu si cuprinde personalul
nedidactic al unitatii de Tnvatamant.

(2) Departamentul administrativ este subordonat directorului unitatii de invatdmant.

Art. 42. Departamentul administrativ are urmatoarele atributii:

a) gestionarea bazei materiale;

b) realizarea reparatiilor, care sunt in sarcina unitatii, si a lucrarilor de Intretinere, igienizare, curatenie si
gospodarire a unitatii de invatdmant;

c) intretinerea terenurilor, cladirilor si a tuturor componentelor bazei didactico-materiale;

d) realizarea demersurilor necesare obtinerii autorizatiilor de functionare a unitatii de invatamant;

e) receptia bunurilor, serviciilor si a lucrarilor, printr-o comisie constituitd la nivelul compartimentului;
f) inregistrarea modificarilor produse cu privire la existenta, utilizarea si miscarea bunurilor din gestiune
si prezentarea actelor corespunzatoare Serviciului financiar;

g) evidenta consumului de materiale;

h) punerea in aplicare a masurilor stabilite de catre conducerea unitatii de Tnvatdmant privind sanatatea
si securitatea in munca, situatiile de urgenta si P.S.1.;

1) intocmirea proiectului anual de achizitii si a documentatiilor de atribuire a contractelor;
j) orice alte atributii specifice compartimentului, rezultind din legislatia in vigoare, hotararile
Consiliului de administratie si deciziile directorului, stabilite in sarcina sa.

Art. 43. Management administrativ

(1) Evidenta, organizarea, actualizarea documentelor contabile, prezentarea situatiilor financiare
referitoare la patrimoniu si administrarea bazei didactico-materiale a unititilor de invatdmant se
realizeaza in conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare.

Art. 44. (1) Inventarierea bunurilor unititii de invdtdmant se realizeazd de catre comisia de
inventariere, numita prin decizia directorului.
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(2) Modificarile care se opereaza in listele ce cuprind bunurile aflate In proprietatea unitatii de
invatamant se supun aprobdrii Consiliului de administratie de catre director, la propunerea
administratorului de patrimoniu, 1n baza solicitarii compartimentelor functionale.

Art. 45. (1) In unititile de invitimant se organizeazi si functioneazi Centrul de documentare si
informare.

(2) Acestea se organizeaza si functioneaza in baza Legii bibliotecilor si a regulamentului aprobat prin
ordin al ministrului educatiei.

(3) Centrul de documentare si informare se subordoneaza directorului.

CAP. IX. PARTENERII EDUCATIONALI

Art.46. Consiliul reprezentativ al parintilor

Consiliul reprezentativ al parintilor este o structurd fara personalitate juridica, a carei activitate este
reglementatd printr-un regulament adoptat prin hotardrea Adundrii generale a presedintilor comitetelor
de parinti pe clasa, care nu are patrimoniu, nu are buget de venituri si cheltuieli, nu are dreptul de a
colecta cotizatii, donatii si a primi finatdri de orice fel de la persoane fizice sau juridice. Se poate
implica in activitatile unitatii de Invatamant prin actiuni cu caracter logistic-voluntariar.

a) sustine unitatea de Tnvatdmant in activitatea de consiliere si orientare socio-profesionald sau de
integrare sociald a absolventilor;

b) propune masuri pentru scolarizarea elevilor din invatdmantul obligatoriu si Tncadrarea in munca a
absolventilor;

¢) propune unitatilor de invatamant discipline si domenii care sd se studieze prin curriculumul la decizia
scolii;

d) identificad surse de finantare extrabugetara si propune Consiliului de administratie al unitatii, la
nivelul careia se constituie, modul de folosire a acestora;

) sprijind parteneriatele educationale dintre unitatile de invatdmant si institutiile cu rol educativ in plan
local;

f) sustine unitatea de invatamant in derularea programelor de prevenire si de combatere a abandonului
scolar;

g) se preocupd de conservarea, promovarea si cunoasterea traditiilor culturale specifice minoritatilor in
plan local, de dezvolare a multiculturalitatii si a dialogului cultural;

h) sustine unitatea de invatdmant in organizarea si desfasurarea festivitatilor anuale;

1) sustine conducerea unitatii scolare in organizarea si desfasurarea consultatiilor cu parintii, pe teme
educationale;

j) conlucreazd cu comisiile de ocrotire a minorilor, cu organele de autoritate tutelard sau cu
organizatiile nonguvernamentale cu atributii In acest sens, in vederea solutiondrii situatiei elevilor care
au nevoie de ocrotire.

Art. 47. Comitetul de parinti al clasei

Comitetul de parinti se compune din trei persoane: un presedinte si doi membri; In prima sedinta de
dupa alegere membrii comitetului decid responsabilitatile fiecaruia, pe care le comunicd profesorului
diriginte.

Presedintele comitetului de parinti pe clasd reprezinta interesele parintilor, tutorilor sau sustinatorilor
legali ai elevilor clasei in adunarea generald a parintilor la nivelul scolii, in consiliul reprezentativ al
parintilor, tutorilor sau sustinatorilor legali, in consiliul profesoral, in consiliul clasei si in relatiile cu
echipa manageriala.

Art. 48. Comitetul de parinti are urmatoarele atributii:
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a) pune in practica deciziile luate de catre adunarea generald a parintilor elevilor clasei; deciziile se iau
in cadrul adunarii generale a parintilor, cu majoritatea simpla a voturilor parintilor, tutorilor sau
sustinatorilor legali prezenti;

b) sprijina profesorul diriginte in organizarea si desfasurarea de proiecte, programe si activitati
educative extrascolare;

c) sprijind profesorul diriginte in derularea programelor de prevenire si combatere a absenteismului in
mediul scolar;

d) sprijind unitatea de Invatamant si profesorul diriginte 1n activitatea de consiliere si de orientare socio-
profesionald;

e) se implicd In asigurarea securitatii elevilor in cadrul activitatilor educative, extrascolare si
extracurriculare;

f) presedintele comitetului de parinti reprezintd parintii, tutorii sau sustindtorii legali in relatiile cu
conducerea unitatii de Tnvatdmant si alte foruri, organisme si organizatii;

g) sponsorizarea unei clase de catre un agent economic/persoane fizice se face cunoscuta comitetului de
parinti. Sponsorizarea nu atrage dupa sine drepturi suplimentare pentru copii/elevi/parinti, tutori sau
sustinatori legali. Se interzice initierea, de catre scoald sau de catre parinti, a oricarei discutii cu elevii in
vederea colectarii si administarii fondurilor comitetului de parinti.

Art. 49 Parteneriate educationale cu alte institutii

(1) Unitatile de invatamant pot stabili parteneriate educationale cu autoritati ale administratiei publice
centrale si locale, cu alte unitati/institutii de invatamant, cu institutii publice sau private, cu organizatii
nonguvernamentale, in vederea sprijinirii activitatilor educative, culturale, artistice, stiintifice, sportive
si de voluntariat.

(2)Parteneriatele educationale care implica utilizarea resurselor financiare sau materiale ale unitatii
de invatamdant se desfasoara numai cu aprobarea Consiliului de administratie §si cu respectarea
legislatiei in vigoare.

CAP. X. ELEVII

Art. 50. (1) Dobandirea calitatii de elev se obtine prin inscrierea in cadrul unitatii de invatamant.

(2) Inscrierea se aproba de citre consiliul de administratie, cu respectarea legislatiei in vigoare, a
prezentului regulament si a regulamentul de organizare si functionare al unitatii, ca urmare a solicitarii
scrise a parintilor, tutorilor sau sustindtorilor legali.

(3) Scoala poate organiza concurs de admitere in clasa a IX-a, pentru anumite specializari sau pentru

toate specializarile, pentru maximum 50% din numarul de locuri.

Art. 51. Drepturile elevilor:

a) elevii au dreptul sa opteze, conform legii, pentru tipul si forma de Invatdmant pe care le vor urma si
sa aleaga parcursul scolar corespunzator intereselor, pregatirii si competentelor lor. Pentru elevii minori,
acest drept se exercitd, de catre parinti, respectiv tutori sau sustinatori legali;

b) elevii au dreptul sd beneficieze de o educatie de calitate, prin aplicarea corecta a planurilor-cadru de
invatamant, prin parcurgerea integrald a programelor scolare si prin utilizarea de cétre cadrele didactice
a celor mai adecvate strategii didactice, in vederea formadrii si dezvoltdrii competentelor cheie si a
atingerii obiectivelor educationale stabilite;

c) elevii si pdrintii, tutorii sau sustinatorii legali ai acestora au dreptul s fie consultati si sd-si exprime
optiunea pentru disciplinele din curriculum la decizia scolii aflate in oferta educationald a unitétii de
invatamant, in concordantd cu nevoile si interesele de invétare ale elevilor, cu specificul scolii;
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d) elevii au dreptul la o evaluare obiectiva si corectd;

e) elevul, sau dupd caz parintele, tutorele sau sustindtorul legal, are dreptul de a contesta rezultatele
evaludrii, solicitdnd cadrului didactic sa justifice rezultatele acesteia, in prezenta elevului si a parintelui,
tutorelui sau sustindtorului legal, in termen de 5 zile de la comunicare; solutionarea contestatiei se va
face conform prevederilor legale prevazute de ROFUIP.

f) elevii din invatamantul de stat au dreptul la scolarizare gratuita;

g) in conditiile prevazute de lege, elevii de la cursurile cu frecventa din Tnvatdmantul preuniversitar de
stat pot beneficia de diferite tipuri de burse: de merit, sociala si tehnologica;

h) in limita a 40 de ore de curs pe an scolar, firi a depdsi 20% din numirul orelor alocate unei
discipline, elevii au dreptul la absente care pot fi motivate doar pe baza cererilor scrise ale parintelui sau
reprezentantului legal al elevului sau ale elevului major, adresate Invatatorului/institutorului/profesorului
pentru invatdmantul primar/profesorului diriginte al clasei, avizate in prealabil de motivare de catre
directorul unitatii de invatamant, fara a fi nevoie de documente medicale justificative.

1) Prin exceptie de la prevederile lit. (h), pentru elevele gravide si elevii parinti absentele pot fi motivate
pentru un numar de ore de curs, in limita a 100 de ore de curs pe an scolar, fard a depasi 40% din
numarul orelor alocate unei discipline.

j) Invatatorul /profesorul pentru invatimantul primar/profesorul diriginte pastreaza la sediul unitatii de
invatamant, pe tot parcursul anului scolar, actele pe baza carora se face motivarea absentelor, prezentate
in termen de 7 zile calendaristice de la reluarea activittii elevului. Nerespectarea termenului prevazut
atrage declararea absentelor ca nemotivate.

k) In cazul beneficiarilor primari reprezentanti, absentele se motiveazi pe baza actelor justificative,
conform prevederilor statutului elevului.

1) Elevii cu CES, cu grad de handicap grav, au dreptul de a fi insotiti la ord de un facilitator, o persoana
numitd de parinti fatd de care copilul are dezvoltata o relatie de atasament sau un specialist recomandat
de parinti/reprezentantul legal, ale carui atributii sunt reglementate in art. 64 din Ordinul comun nr.
1985/1305/5805/2016 de aprobare a Metodologiei pentru evaluarea si interventia integrata in vederea
incadrarii copiilor cu grad de handicap. Pentru copiii cu grad de handicap grav cu asistent personal,
parintii/reprezentantul legal asigurd obligatoriu facilitator.

m)Elevii retrasi din invatdmantul preuniversitar se pot reinmatricula, la cerere, de reguld la inceputul
anului scolar, la acelasi nivel/ciclu de invatamant si aceeasi forma de invatdmant, cu sustinerea, dupa
caz, a examenelor de diferenta, redobandind astfel calitatea de elev.

n) Prin exceptie de la prevederile lit. (n), elevele gravide si elevii parinti aflati in perioada de ingrijire a
copilului, retrasi, se pot reinmatricula la acelasi an de studiu, in unitatea de invatdmant la care au fost
scolarizati, oricand in timpul anului scolar.

0) Incheierea situatiei scolare pentru elevele gravide si pentru elevii parinti aflati in perioada de ingrijire
a copilului, relnmatriculati la acelasi an de studiu, corespunzétor anului de studiu la care a avut loc
retragerea, se face, in cazul In care acestia au un numar suficient de note, conform prevederilor
prezentului regulament. In cazul in care acest fapt nu este posibil, elevii sunt declarati amanati, fiind
aplicabile prevederile prezentului regulament, referitoare la situatia beneficiarilor primari amanati.

p) elevii completeaza formularele de feed-back privind activitatea de invatare, predare si evaluare in
invatamantul preuniversitar, fie in format online, folosind dispozitivele proprii sau echipamente puse la
dispozitie de catre unitatea de invatamant.

r) elevii nu pot fi constrngi sau sanctionati, atat in timpul procesului de completare a feedback-ului
semestrial, cat si Tn urma acestuia, In baza opiniilor exprimate;

s) orice elev poate sesiza nereguli aparute in cadrul procesului de colectare feedback-ului semestrial, fie
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consiliilor elevilor, fie conducerii unitatii de Tnvatimant.

Art. 52. indatoririle elevilor

(1) Elevii au datoria de a frecventa cursurile, de a se pregati la fiecare disciplind de studiu si de a-si
insusi cunostintele prevazute de programele scolare;

(2) Sarespecte in scoala si in afara scolii normele de disciplina.

(3) Elevii trebuie sa aiba o comportare civilizata si o tinuta decenta, atat in unitatea de invatamant, cat si
in afara ei;

(4) Elevii care in timpul orei de curs manifestd comportamente si aduc prejudicii activitatii de predare-
invatare-evaluare, pot defasura activitate in scoald, in timpul orei respective, sub supravegherea
obligatorie a unui cadru didactic sau a unui cadru didactic auxiliar, intr-un spatiu supravegheat video,
stabilit de unitatea de invatimant. In acest caz, parintele/reprezentantul legal al elevului va fi informat in
scris/prin mijloace de comunicare electronica. Prin exceptie, elevii cu cerinte educationale speciale sunt
preluati pentru a desfasura activitate cu personal specializat .

Art. 53. Elevii trebuie sa cunoasca si sa respecte:

a) legile statului;

b) Regulamentul de organizare si functionare

c¢) regulamentul intern;

d) regulile de circulatie si cele cu privire la apararea sanatatii;

e) normele de tehnica securitdfii muncii, de prevenire si de stingere a incendiilor;

f) normele de protectie civila;

g) normele de protectie a mediului.

Art. 54. Obligatiile elevilor. Elevii au obligatia:

a) sa poarte asupra lor carnetul de elev, sa-1 prezinte profesorilor pentru consemnarea notelor, precum si
parintilor, pentru informare in legatura cu situatia scolara;

b) sa prezinte dirigintelui adeverintele medicale vizate de medicul scolii; in caz contrar, absentele rdman
nemotivate.

c) Elevii au obligatia sd respecte Regulamentul de organizare §i functionare al unitatii de invatamant,
Regulamentul de ordine interioara, Statutul Elevului, precum si Contractul educational incheiat intre
unitatea de invatamant si parintii/reprezentantii legali.

Art. 55. Elevii trebuie sa utilizeze cu grija manualele scolare primite gratuit i sa le restituie in stare
buna, la sfarsitul anului scolar.

Art. 56. Interdictii.

Elevilor le este interzis:

a) sa distruga documentele scolare, precum cataloage, carnete de elev, foi matricole etc.;

b) sa deterioreze bunurile din patrimoniul unitatii de invatamant;

c) sd aduca si sa difuzeze, in unitatea de invatamant, materiale care, prin continutul lor, atenteaza la
independenta, suveranitatea si integritatea nationala a tarii, care cultiva violenta si intoleranta;

d) sa organizeze si sa participe la actiuni de protest, care afecteaza desfasurarea activitatii de invatdmant
sau care afecteaza frecventa la cursuri a elevilor;

e) sd blocheze caile de acces in spatiile de invatamant;

f) sa detina si sa consume, in perimetrul unitatii de invatamant si in afara acestuia, droguri, bauturi
alcoolice si tigari si sa participe la jocuri de noroc;

g) sa introducd, in perimetrul unitatii de Tnvatdmant, orice tipuri de arme sau alte instrumente, precum
munitie, petarde, pocnitori etc, care prin actiunea lor, pot afecta integritatea fizicad si psihica a
colectivului de elevi si a personalului unitatii de invatamant;
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h) sa posede si sa difuzeze materiale cu caracter obscen sau pornografic;

1) sd utilizeze telefoanele mobile in timpul orelor de curs, al examenelor si al concursurilor; prin
exceptie de la aceasta prevedere, este permisa utilizarea telefoanelor mobile in timpul orelor de curs,
doar cu acordul cadrului didactic, in situatia folosirii lor in procesul educative sau n situatii de urgenta.
Pe durata orelor de curs, telefoanele mobile se pastreaza in locuri special amenajate din silile de clasa,
setate astfel Incat sa nu deranjeze procesul educativ;

Jj) sa inregistreze activitatea didactica; prin exceptie de la aceastd prevedere, este permisa inregistrarea,
doar cu acordul cadrului didactic, in cazul in care aceasta activitate poate contribui la optimizarea
procesului instructiv-educativ;

k) sa lanseze anunturi false cu privire la amplasarea unor materiale explozibile In perimetrul unitatii de
invatamant;

1) sa aiba comportamente jignitoare, de intimidare, discriminare si atitudini ostentative si provocatoare;
m) sd aduca jigniri si s manifeste agresivitate in limbaj si in comportament fatd de colegi si fata de
personalul unitatii de Invatdmant sau sa lezeze in orice mod imaginea publicd a acestora;

n) sd provoace, sa instige si sa participe la acte de violentd in unitate si n afara ei;

0) sa paraseascd incinta unitdtii de Tnvatdmant in timpul pauzelor sau dupa inceperea cursurilor, fara
avizul profesorului de serviciu sau a profesorului diriginte;

p) sa aibda o atitudine care constituie o amenintare la adresa sigurantei celorlalti elevi si/sau a
personalului unitatii de invatamant;

q) sa se prezinte la orele de curs intr-o tinutd necorespunzatoare: pantaloni scurti, fusta scurta, maiou,
bluze decoltate sau transparente, slapi, blugi rupti, tricouri rupte sau cu mesaje indecente, colanti;

r) sd intre la ora in urma profesorului, exceptie facand cazurile in care existd un motiv bine intemeiat,
confirmat de parinti dirigintelui;

s) sa fumeze in incinta unitatii de invatdmant, atat tigari clasice, cét si tigari electronice.

t) sa murdareasca trotuarele, spatiile interioare sau exterioare sau orice cale de comunicare terestra cu
scuipat sau orice alte substante;

u) sa utilizeze si/sau sd produca pagube gardului imprejmuitor cu scopul de a patrunde sau a iesi din
incinta unitatii scolare;

v) sa introduca in incinta unitdtii de invatdmant dispozitive portabile de amplificare redare sonord/video
cat si folosirea acestora;

w) sd introducd orice tip de vehicul/dispozitiv de deplasare pe roti de genul: biciclete, trotinete, role,
skateboard, ce pot produce accidente sau alte evenimente negative. Exceptie fac dispozitivele (biciclete,
trotinete) amplasate in locurile special amenajate din curtea institutiei, cu cerere scrisa/ acordul
conducerii unitatii de invatamant.

Art. 57. Recompense acordate elevilor.

Elevii care obtin rezultate remarcabile In activitatea scolard si extrascolard si se disting prin
comportament exemplar pot primi urmatoarele recompense:

a) evidentiere 1n fata colegilor clasei;

b) evidentiere, de cétre director, in fata colegilor de scoala sau in fata consiliului profesoral;

c) comunicare verbald sau scrisd adresatd pdrintilor, In care se mentioneaza faptele deosebite pentru
care elevul este evidentiat;

d) burse de merit pentru elevii de la cursurile cu frecventd din Tnvatdmantul preuniversitar de stat;

e) alte stimulente materiale acordate din veniturile proprii ale unitdtii de invatamant/ Asociatia de
Parinti, ori de agenti economici sau de sponsori;

f) premii, diplome, medalii;
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g) recomandare pentru trimiterea, cu prioritate, in excursii sau in tabere de profil din tard si din
strainatate;

h) premiul de onoare al unitatii de invatdmant.

Art. 58. Transferul elevilor se va face respectand prevederile Regulamentului de organizare si
functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar, prevazute la articolele 137-150.

Art. 59. Evaluarea elevilor.

a) Conform legii, evaludrile in sistemul de Tnvatimant preuniversitar se realizeaza la nivel de disciplina,

domeniu de studiu sau modul de pregatire.

b) Incepand cu anul scolar 2025-2026, toate evaluirile se realizeazi pe baza standardelor nationale de
evaluare pentru fiecare disciplind, domeniu de studiu si modul de pregatire. Pentru toate disciplinele din
invatamantul primar, gimnazial si liceal, filierele teoreticd, vocationald, precum si tehnologica, pentru
disciplinele din trunchiul comun, standardele nationale de evaluare se elaboreaza de cétre Centrul
National pentru Curriculum si  Evaluare. Pentru invatamantul tehnologic, pentru fiecare
disciplind/domeniu de studiu/modul de pregitire care nu este in trunchiul comun, standardele nationale
de evaluare se realizeazi de Centrul National de Invataméant Tehnologic si Tehnologic Dual.

Rezultatul evaluarii, exprimat prin calificativ, notd, punctaj etc., nu poate fi folosit ca mijloc de
coercitie, acesta reflectand strict rezultatele invatarii, conform prevederilor legale.

c) Portofoliul educational este obligatoriu. Formatul portofoliului educational, modalitatea de Inscriere a
datelor si alte detalii sunt cuprinse in metodologia specificd aprobata prin ordin al ministrului educatiei.
Portofoliul educational poate fi realizat si in format digital.

d)Controlul utilizarii si al respectarii standardelor nationale de evaluare de catre cadrele didactice se
realizeaza prin inspectia scolara.

e) Din momentul aprobarii standardelor nationale de evaluare, evaluarea copiilor/beneficiarilor primari
fard respectarea acestora si/sau evaluarea fara respectarea metodologiilor de evaluare, realizata de
personalul didactic, constituie abatere disciplinard si se sanctioneazad in conformitate cu prevederile art.
210 alin. (1) din Legea invatamdntului preuniversitar nr 198/2023, cu modificarie si completarile
ulterioare.

f) Numarul de calificative/note acordate anual fiecarui elev, la fiecare disciplind de studiu, este stabilit
de cadrul didactic, in functie de numarul unitatilor de invatare si de numarul saptamanal de ore prevazut
in planul-cadru. La fiecare disciplind numarul de calificative/note acordate anual este, de regula, cu cel
putin trei mai mare decat numarul de ore alocat saptaméanal disciplinei in planul-cadru de invatdmant,
dar nu mai mic de patru note pe an scolar pentru fiecare disciplina.In cazul disciplinelor de studiu cu
mai putin de o ord/saptaméana, numarul minim de note acordate pentru un an scolar este de doua.

g) In cazul curriculumului organizat modular, numirul de note acordate trebuie si fie corelat cu numérul
de ore alocate fiecarui modul in planul de invatamant, precum si cu structura modulului, de reguld, o
nota la un numar de 25 de ore. Numarul minim de note acordate elevului la un modul este de doua.

h) Elevii aflati 1n situatie de corigenta vor avea cu cel putin un calificativ/o nota in plus fata de numarul
de calificative/note prevazut la lit. (g), ultimul calificativ/ultima nota fiind acordat/a, de reguld, in
ultimele trei sdptamani ale anului scolar.
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1) Nota la purtare, prin care se evalueaza comportamentul elevului si respectarea regulamentului scolii,
se va acorda, In anul scolar 2025-2026, la sfarsitul fiecarui modul. La sfarsitul fiecarui interval de
cursuri, invatatorul/institutorul/profesorul pentru invatamantul primar/profesorul diriginte consulta
consiliul clasei pentru acordarea notei la purtare pentru intervalul respectiv, prin care este evaluat
comportamentul elevului, precum si respectarea de cétre acesta a reglementarilor adoptate de unitatea de
invatamant.

Art 60. (1) Elevii scutiti de efort fizic au obligatia de a fi prezenti la orele de educatie fizica si sport.
Beneficiarilor primari scutiti medical pe parcursul unui intreg an scolar nu li se acorda calificative/note
si nu li se incheie media la aceastd disciplina, respectiv, media anuala se calculeaza fara media de la
aceasta disciplina.

(2) Pentru elevii scutiti medical pe parcursul unui intreg an scolar, profesorul de educatie fizica si sport
consemneaza in catalog, la rubrica respectiva, "scutit medical in anul scolar", specificand totodatd
documentul medical, numarul si data eliberarii acestuia. Documentul medical va fi atasat la dosarul
personal al elevului, aflat la secretariat.

(3) Pentru elevii scutiti medical, pe o perioadd determinatd in timpul anului scolar, profesorul de
educatie fizica si sport consemneazd in catalog, la rubrica respectiva, "scutit medical in anul scolar,
incepand cu data de:...pana la...", specificand totodatd documentul medical, numarul si data eliberarii
acestuia. Documentul medical va fi atasat la dosarul personal al elevului, aflat la secretariat.

(4) Beneficiarilor primari scutiti de efort fizic la orele de educatie fizicd si sport, pe o perioadd
determinatd in timpul anului scolar, 1i se incheie media la aceasta disciplind, pentru anul scolar
respectiv, numai daci au obtinut cel putin 2 calificative/note. In caz contrar, acestor elevi nu li se incheie
media la aceastd disciplina si, , respectiv, media anuald se calculeaza fara media de la aceasta disciplina.
Art 61. Participarea la ora de religie se realizeaza in conformitate cu prevederile legale in vigoare.
Art.62. Elevele gravide si beneficiari primari parinti

a) In scopul protejarii dreptului la educatie si combaterea abandonului scolar al elevelor gravide si al
beneficiarilor primari parinti pe perioada scolarizarii se realizeaza monitorizarea integrata a acestora.

b) Inspectoratul scolar sprijind coordonarea, prin metoda managementului de caz, a activitatii de
monitorizare integratd realizata de catre Directia Generala de Asistenta si Protectia Copilului.

Art.63. Evaluarea si interventia integrata a elevilor cu cerinte educationale speciale

(1) Urmatoarele proceduri privind aprobarea prezentei facilitatorilor in unitatea de invatamant sunt in
conformitate cu Ordinul 1985 din 4 octombrie 2016.

(2) Facilitatorul mentionat la art. 63 alin. (2) lit. d) poate fi unul dintre paringi, asistentul personal,
pentru copiii cu grad de handicap grav, o persoand numita de parinti fata de care copilul are dezvoltata o
relatie de atasament sau un specialist recomandat de parinti/reprezentantul legal.

(3) Numirea de catre parinti/reprezentantul legal a unui facilitator se face in urma includerii acestuia in
planul de abilitare-reabilitare, respectiv planul de servicii psihoeducationale. Includerea facilitatorului in
plan se face fie la solicitarea parintilor/reprezentantului legal, fie la recomandarea unui profesionist, cu
acordul parintilor/reprezentantului legal.
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(4) Pentru copiii cu grad de handicap grav cu asistent personal, parintii/reprezentantul legal asigura
obligatoriu facilitator.

(5) Un facilitator poate avea grija de mai multi copii cu dizabilitati si/sau CES in aceeasi clasa.

(6) Parintii/Reprezentantul legal pot/poate numi facilitatori provenind din cadrul unor organizatii
neguvernamentale, universitati, alte institutii, cu care unitatea de Invatdmant incheie acorduri in acest
sens.

(7) Pentru copiii cu dizabilitati si/sau CES care necesita tratament pe parcursul programului scolar, daca
parintii/reprezentantul legal nu pot/poate asigura facilitator, se includ prevederi pentru asigurarea
tratamentului in contractul cu unitatea de invatamant.

(8) Atributiile facilitatorului sunt cel putin urmatoarele:

a) supravegherea si ingrijirea copilului in timpul orelor de curs, In pauze si In cursul activitatilor
extrascolare;

b) facilitarea relatiei copilului cu colegii, in timpul orelor de curs si In pauze;

c) facilitarea relatiei copilului cu cadrul didactic, in timpul orelor de curs;

d) sprijin la efectuarea exercitiilor predate, in timpul orelor de curs;

e) colaborarea cu cadrul didactic de la clasa, cu profesorul itinerant si de sprijin si cu alte cadre didactice
si profesionisti din scoald;

f) facilitarea relatiei cu colegii si profesorii in cursul activitdtilor extrascolare;

g) colaborarea cu parintii/reprezentantii legali.

(9) Prezenta facilitatorilor la clasd nu poate fi conditionatd de gradul de handicap.

Art. 64. (1) Sunt declarati aménati elevii carora nu li se poate definitiva situatia scolard la una sau la
mai multe discipline de studiu/module din urmatoarele motive:

a) au absentat, motivat si nemotivat, la cel putin 50% din numarul de ore de curs prevazut intr-un an
scolar la disciplinele/modulele respective si nu au numarul minim de calificative/note prevazut de
prezentul regulament;

b) au fost scutiti de frecventa de catre directorul unitatii de Tnvatamant in urma unor solicitdri oficiale,
pentru perioada participarii la festivaluri si concursuri profesionale, cultural-artistice si sportive, interne
si internationale, cantonamente si pregatire specializata;

¢) au beneficiat de bursa de studiu in straindtate, recunoscutd de Ministerul Educatiei;

d) au urmat studiile, pentru o perioadd determinata de timp, in alte tari;

e) nu au un numar suficient de calificative/note necesar pentru incheierea mediei/mediilor sau nu au
calificativele/mediile anuale la disciplinele/modulele respective consemnate in catalog de catre cadrul
didactic din alte motive decat cele de mai sus, neimputabile personalului didactic de predare.

f) perioada examenelor coincide cu perioada de nastere in cazul elevelor gravide sau cu perioada de
ingrijire a copilului in cazul beneficiarilor primari parinti, dovedita prin documente medicale.

(2) Incheierea situatiei scolare a beneficiarilor primari aménati se face inaintea sesiunii de corigente,
intr-o perioada stabilita de consiliul de administratie. Elevii amanati care nu promoveaza la una sau doua
discipline/module de studiu in sesiunea de examene de Incheiere a situatiei scolare a beneficiarilor
primari amanati se pot prezenta la sesiunea de examene de corigente. Elevii declarati amanati din clasa
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pregdtitoare, respectiv din clasa I care nu se prezintd in sesiunile de examinare sunt reinscrisi in clasa
pentru care nu s-a incheiat situatia scolara. Elevele gravide si elevii parinti declarati aménati in conditiile
prevederilor alin. (1), lit.f) care nu se prezintd in sesiunile de examinare sunt reinscrisi in clasa pentru
care nu s-a Incheiat situatia scolara.

(3) In situatia in care un cadru didactic refuza sa participe la examenul pentru incheierea situatiei scolare
sau la examenul de corigentd, Consiliul de administratie al unitatii de invatdmant, cu avizul
inspectorului scolar de specialitate, va desemna un alt cadru didactic care sa faca parte din comisia de
examinare.

CAP. XI. SANCTIUNI DISCIPLINARE

Art. 65. Personalul didactic si auxiliar

Incilcarea obligatiilor de munci inclusiv a normelor de comportare, constituie o abatere disciplinara ce
se sanctioneaza ca atare. Sanctiunile disciplinare aplicate sunt cele prevazute de Codul muncii si de
Legea nr.198/2023 privind Statutul personalului didactic, cu modificarile si completarile ulterioare, dupa
caz.

Art. 66. Elevii

Sanctiunile se aplica gradual, in functie de gravitatea abaterii, de frecventa repetdrii acesteia si de
comportamentul general al elevului, respectind principiul proportionalitatii. Decizia de sanctionare se
comunica in scris elevului §i parintilor/reprezentantilor legali ai acestuia, in maximum 5 Zile
lucratoare de la data aplicarii sanctiunii. Elevii sanctionati au dreptul de a contesta sanctiunea
aplicata, in termen de 5 zile lucrdtoare de la comunicare, la Consiliul de administratie al unitatii de
invatamant.

Art. 67. Elevii care savarsesc fapte prin care se incalca dispozitiile legale in vigoare inclusiv
regulamentele scolare vor fi sanctionati in functie de gravitatea acestora, conform Legii invatamantului
preuniversitar nr.198/2023, art.107 (5).

Art. 68 Fumatul in incinta unitatii

Elevii care fumeaza in incinta unitatii de Tnvatamant/ in curtea scolii, vor fi sanctionati cu scaderea
notei la purtare cu 1-3p.

Art 69. Siguranta in unitatea scolara

Elevii care faciliteazd accesul altor elevi sau a persoanelor strdine in incinta unitatii de Invatdmant,
folosind cartela de acces sau scaner-ul portii mobile cu turnicheti, vor fi sanctionati cu scaderea notei
purtare cu 1-4p.

Art. 70. Violenta usoara/ grava intre elevi

(a) Elevii implicati in cazurile usoare de violenta intre elevi vor fi sanctionati cu sciderea notei la
purtare cu 1-3p.

(b) Elevii implicati in cazurile grave de violenta intre elevi vor fi sanctionati cu scaderea notei la
purtare cu 1-5p. Sanctiunea poate fi insotita de suspendare 3-5 zile. Recidiva pentru fapta de
violenta grava a elevului sanctionat cu suspendare si scdderea notei la purtare, se sanctioneazi cu
preaviz de exmatriculare si scaderea notei la purtare cu Sp.

(c) In situati foarte grave, cand prezenta elevului in scoald pune in pericol siguranta celorlalti elevi sau a
personalului unitatii scolare, fapta de violentd se sanctioneazd cv exmatricularea cu drept de
reinscriere, in anul scolar urmator, in alta unitate de invitimant.

Art. 71. Violenta impotriva personalului unititii scolare
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(a) Elevii implicati in cazuri usoare de violentd impotriva personalului unitatii scolare vor fi sanctionati
cu preaviz de exmatriculare si sciderea notei a purtare cu 6p.

(b) Recidiva pentru aceeasi faptd, a elevul sanctionat cu preaviz de exmatriculare, se sanctioneaza cu
exmatricularea cu drept de reinscriere, in anul scolar urmator, in alta unitate de invatamant.

(c) Elevii implicati in cazuri grave de violentd Tmpotriva personalului unitatii scolare vor fi sanctionati
cu exmatricularea cu drept de reinscriere, in anul scolar urmator, in alta unitate de invatamant.
Art. 72. Detinerea, consumul si traficul de substante psihoactive

(a) Elevii care detin asupra lor substante psihoactive vor fi sanctionati cu scaderea notei la purtare cu
Sp.

(b) Recidiva pentru aceeasi fapta se sanctioneaza cu scaderea notei la purtare cu 5p.

(c) Elevii care se afla sub influenta substantelor pshihoactive in incinta unitatii de invatamant, in spatiile
interioare sau 1n curtea scolii, vor fi sanctionati cu sciderea notei la purtare cu Sp.

(d) Elevii care fac trafic cu substante psihoactive in incinta unitatii de Invatimant, in spatiile interioare
sau in curtea scolii, vor fi sanctionati cu exmatricularea cu drept de reinscriere, in anul scolar urmator,
in alta unitate de invatamant.

Art. 74. Jocurile de noroc

(a) Elevii care participd la jocuri de noroc, in incinta unitatii scolare, vor fi sanctionati cu sciderea notei
la purtare cu 3-5p.

(b) Recidiva pentru aceeasi fapta se sanctioneaza cu scaderea notei la purtare cu Sp.

(c) In cazul in care sunt comise fapte ce intrunesc elemente constitutive ale vreunei infractiuni vor fi
sesizate organele de drept sub sanctiunea art. 267 CP, coroborat cu art.1 75 CP.

CAP. XII. MASURI DE ORDINE INTERIOARA PENTRU INTARIREA
SIGURANTEI SI SECURITATII ELEVILOR

Art. 75. Accesul in incinta unitatii de invataméant

Accesul elevilor, personalului unitatii, parintilor si persoanelor straine in incinta unitdtii de invatamant
se face conform prevederilor RI.

Art. 76. Prezenta zilnica a cadrelor didactice se evidentiaza prin completarea condicii online in
platforma Adservio, conform programului de lucru si orarului aprobat.

Art. 74. Pontajul lunar se realizeaza in format electronic, pe baza inregistrarilor efectuate in condica
online din platforma Adservio. Cadrele didactice au obligatia de a completa zilnic condica online,
conform activitatii desfasurate. Neindeplinirea acestei obligatii poate atrage consecinte privind evidenta
timpului de munca si salarizarea, in conformitate cu dispozitiile legale si reglementarile interne
aplicabile.

Art. 75. Paza si controlul in incinta unitatii de invatdmant se face conform prevederilor RI.

Art. 76. Alte aspecte privind siguranta si securitatea elevilor sunt reglementate prin Procedura interna
privind asigurarea securitdtii si sigurantei elevilor si accesul in perimetrul unitatii scolare.

CAP. XIII. ACCESUL SI MODUL DE UTILIZARE A SPATIILOR SI TERENURILOR DE
SPORT EXTERIOARE

Art. 77. Accesul pe Terenul de sport cu acces liber este permis, gratuit, tuturor copiilor/elevilor cu

varstd de pand la 18 ani, domiciliati in circumscriptia scolard a Liceului Tehnologic Henri Coanda
Tulcea si care studiaza la o unitate de Invatamant preuniversitar de stat din municipiul Tulcea.
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Art.78. Utilizarea Terenului de sport cu acces liber se va face conform prevederilor regulamentului
privind accesul copiilor/elevilor la terenul de sport in aer liber aflat in incinta Liceului Tehnologic
Henri Coanda Tulcea.

CAP. XIV. DISPOZITII FINALE

Art. 79. Scoala va primi consultanta juridica obligatorie, daca directorul solicita, de la consilierul
juridic al ISJ Tulcea.

Art. 80. Reprezentarea in instanta

(1) Unitatea de invatdmant este reprezentata in fata instantelor judecatoresti de catre director, in calitate
de reprezentant legal.

(2) Directorul poate desemna, prin decizie, o persoana din cadrul unitatii de invatamant care sa
gestioneze documentatia aferenta litigiilor si sa asigure relatia cu instantele judecatoresti.

(3) In vederea formularii apararilor si sustinerii intereselor institutiei, unitatea de invatamant poate
solicita sprijinul inspectoratului scolar, al autoritatii administratiei publice locale sau al altor structuri
competente, potrivit legii.

(4) Conducerea unitatii de Invatamant are obligatia de a adopta masurile necesare pentru protejarea
intereselor patrimoniale ale statului si utilizarea legala a fondurilor publice.

Art. 81. Prezentul Regulament a fost aprobat de Consiliul profesoral al Liceului. Incalcarea prezentului
Regulament va fi sanctionata potrivit normelor legale in vigoare.

COMISIA DE REVIZUIRE A REGULAMENTULUI DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE A
LICEULUI TEHNOLOGIC ,,HENRI COANDA” TULCEA:

Prof. Barbu Gianina, Director - Coordonator

Prof. Titov Marius - Responsabil

Prof. Hanganu Catalina - membru

Prof. Zburlea Stefan - membru

lorga Gianina, reprezentantul Consiliului parintilor - membru
Botas Emilia, reprezentantul Consiliului elevilor - membru

AN
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